
 
 

���ก����	ก��
	��ก�� 
��
���������
��� �.�. 2552-2556 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

��
�������� �!�"
�#������ �! 
�$�
	%��"#����&#'�
�(��	  



���ก����	
��
����������
��
����������
 
��
���������
��� �.�. 2552 ! 2556 

���#$� 
���������	
���
�������ก�����
��
�������	���������
�����
���
 �
������!��	

���"�#�!��	 
 
%&�������
 

���	
���%����
�������	%����
 �&'
������"�(ก��%)ก���*����������
+
,

����-#.����	��-�	�.���-.�/�&'
��#% 0�#����1#����	����2�� ��+�����
�-�	��+���
-��ก��	,3+
�&'
�����	���4(+,
��(��2�	#2�����5��
 2��,�+ก����#3��"�(ก���.#���-�� 
 
���	ก&� 

0�#����1#�����	
���%����
�������	%����
 ,3+	����2���&'
�����	�������+��ก�� 
�������	 6(�	�"�(�(�
(+�
����#ก2���*�����	-��
!��	�-
(��#� ��+������
 ���
� ��� 
�0��������
�-�	��+�-�	�.���-.�/(+�
	
���%����
�������	%����
0��
ก����#ก��-#.�ก����� 
.�	.
 ����	 &����%.��# ���
�
�.��# �7�
��7���� ���
�	��� �
 ����0�����
%#�&-��
!��	4�� �&'
�����	���,
��(��2�	#2�����5��
 6(��)(3��กก����#3��"�(ก���.#�
��-�� 	��-�	��(3���
��	��8&�����-,3+��(���ก���2�-ก���
4(+�&'
�����(� 
 
��
'()����	�����
 

1. ก����#ก��-#.�ก���������+��6�ก��ก������
��+���(.�-#� 
2. ก���ก��(�����2�����	��� �
ก��%)ก��(+�
	
���%����
�������	%����
 
3. ก����+���-�	��+�-�	��+�,"����-�	2�	#,",
������-��
!��	���
ก� 
4. ก�����
�0���
-#"�� 
-��ก��	 ���ก��
7�4&,.+&��6�.

 
5. ก����#3��"�(ก���.#���-�� 

 
'�*���
���
 

1. &��.�.
4(+���6�ก��ก������
��+���������
������	%�ก�2�� 
2. ���1#�	����2����		��� �
���3��ก���� 	����2�� �&'
�����	���,
��(��

2�	#2�����5��
 
3. 
�ก%)ก�� �����ก� ���&��.�.
 ���3
�ก,
���������%#�&����-��
!��	4�� 
4. ��� 	3�-#������ .�	.
 �������	 4(+&��6�.

"�ก���
�-�	��+�����+���)�
 
5. ���#	��+���-�	��+	��?�,
ก��������(���	3�-#������ 

 



ก����	
 ����ก�� ��
��%����+&���& 
ก����!
��� 1 ก����#ก��-#.�ก���������+��6�ก��ก������
��+���(.�-#� 
ก����!
��� 2 ���#	��+���-�	��+	��?�,
�����ก��
 (Identity) ���	3�-#������ 
ก����!
��� 3 ��+��������-��
!��	4�� 
ก����!
��� 4 ก����+�����
�-�	��+ ���
7�4&,.+,3+�ก#(&��6�.

 
ก����!
��� 5 ก����#3��"�(ก���.#���-�� 
 

�-�	�.���	6����3-������!%����
.��# ก����!
���	3�-#������ 
ก���0
ก����#ก��-#.�ก��������	
���%����
�������	%����
 

   ก����!
	3�-#������ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

���������	
��
	�����
����� 

ก���������ก�����
ก����ก����
ก�� �����!�

���"����� 

ก���ก�
"��	�������


���#��ก����ก�� 

ก����$��%�"	��
��
��&
%��'�
 ��(���"�)��

	��
�!� '*�#�� 

���!%����
.��#  

���!%����

ก����-�%)ก��!#ก�� 



��������	�
��
���������ก������ ������ก������ก�
�
�ก�
����ก�
 

�	��������� �!"
����!#��� �!"
� 
 

��!#��# ���	��������� �!"
����!#��� �!"
� 

	�

���������+��
���	
�����+  '*�	�
��,-�"ก����ก�� .��
�����, ���)���%�������,
�	��
 ��,����/ '*� ��� 0���
���1����,
�	����� �������	+	��
�!���
����ก��
)2� '*���,��
���("�)��
"���!
���	�� 3��� ���)��ก�����2��-�"ก�� �������� 

 

$
��%&����� �!"
�

�'� 1 

ก��)2����ก��
����ก��"���


���������+��

���	
�����+  �4,�
�5� ���
ก�� �����!�

���"����� 

 $
��%&� 

���� �!"
��'� 2 

ก���ก�
"��	����� 
��

���#��ก����ก�� 
"���
���������+��


���	
�����+ 

 $
��%&����� �!"
�

�'� 3 

ก�������	��
�!� 
	��
 %��)-��
	��

��	�!
�)-)�	��	5� 

%�����'
��

��$�6��
(�� 

 $
��%&����� �!"
��'� 

4 

ก����$��0������-�� 
����ก��
 ��
ก��
�7�(')��'�
����+ 

 $
��%&����� �!"
��'� 

5 

ก�����2��-�"ก�� 
�������� 

 

�$-�$
�!����'� 1 

'�
����("����
��ก��ก�� �����!�
��5���5� �4,����


��ก���� 

 �$-�$
�!����'� 2 

���1��
�	�������


���#��%��2��ก�!�� 

��,��
���)��
"�� 
�!
���	�� 3��� 

 �$-�$
�!����'� 3 

��ก��ก�� ��	��ก� 
��
'�
���� 

��
2��ก)�	��	5�
%�����'
��

��$�6��
(�� 

 �$-�$
�!����'� 4 

	�
 
2���������  
��
�� ��
���	
 ("�

'�
����+-�ก��	+
	��
�!���,�����%�8� 

 �$-�$
�!����'� 5 

 ��$����ก����
��	��ก� ��


 ���
�����	��
          
 %9
�%9�)�ก����!5��"

%��
2��������� 

 

��!#��# ���	����ก�������
�ก�
����ก�
 

	�

���������+��
���	
�����+)����ก�����������ก�������0�������ก������ก�� ��
�!���ก��������ก������ก��
)2� ก�"'�
����+�5�ก����$�����6ก�-%��	�
 ��8�"���ก��-�"ก����ก����5��
�	����� ก����-���������	+	��
�!���
����ก��
 ��

ก������7�������'��
��$�6��
(�� �"�
��
�����2��-�"ก��������ก������ก����,
�'�
���6����  �4,���������	
�25�ก�� �����!� 
��
�����	��

�,�	���5����,��4�)2�ก��	�
 

 

$
��%&����� �!"
��'� 1 

ก�� ��,
��ก����"�������ก��
��
���������	��ก�  �4,�)��

 '*����)�ก�����ก������ก�� 

 $
��%&����� �!"
��'� 2 

ก�� ��,
'�
���6����
ก���!���ก��������ก��
����ก��ก�����6ก�-�4,�:

%��	�
 

 $
��%&����� �!"
��'� 3 

ก�� ��,
���("�-�ก���
���ก������ก��)2�	�
 

 

 $
��%&����� �!"
��'� 4 

ก�� ��,
'�
���6���� 
ก��)2����ก��"������ก��

����ก�� 

 

�$-�$
�!����'� 1 

ก7�2�"������)�ก��
���2��-�"ก��"���ก�� ���

��5�� 

�'�
���6���� 

 �$-�$
�!����'� 2 

��$���!'����	��ก��
��
ก�-ก��
)2�
�ก���!�
��ก��ก�����6ก�-�4,�:

%��	�
 

 �$-�$
�!����'� 3 

-�"2����("�-�ก���)� 
��
�����ก	�
-�ก���

���ก������ก�� 
 

 �$-�$
�!����'� 4 

��$����	��ก�)2��7����
��5��
�'�
���6���� �4,�
�������	��
����ก�� 

%��0!�������ก�� 



ก����	
ก����&ก��%&#�ก��'�,-.��/��0.ก��ก��'�1���2/��.(#1%&� 
��
����������
��
����������
 

 
����ก���1-1.1ก����(ก���%���2/���.����ก��
4.���
����������
��
����������
 
�25��
#�����
����� 

��%����+&���&�1- 1.1.1 ���
�ก���-
��
��#ก��-#.�ก��6(�ก7�3
(�0
��#ก��
-#.�ก�����	��-�	.�(�"
,
�������#%���ก����#ก��-#.�ก��(+�
	
���%����
�������	%����
,

���������+	��?����	�ก�������ก��%����
(+�
	
���%����
�������	%����
��+�ก�������ก��

���	3�-#�������-	�����
-���ก����#ก��-#.�ก������ก#("�กก����+�����
�-�	��+���

-��ก��	
7�4&���0�#�2��1
���ก����#ก�� 

��%����+&���&�1- 1.1.2 -#"�� ��+�� &��	-�����0������-�	��+���"�(�7�����ก������
��+ 
(Open Courseware) (+�
	
���%����
�������	%����
��	�-�	�.���-.�/,
��&�������R 
���������#��?ก���
#ก�
����������
R �������(�%�ก�2�����-#.�ก�����
7�4&���ก��4(+���ก����	��� 

��%����+&���&�1- 1.1.3 "�(�-��-#.�ก�������������#	�����ก�%ก����ก�&����
����
��+
�ก���-ก��(+�
	
���%����
�������	%����
����������,
&����%�������&����% 

��%����+&���&�1- 1.1.4 �
���
�
�-�	��-		��ก�����
ก�2����  ��ก.
 ���
ก�
&ก������-
�+��8#�
 ���2��&��.�.
,
ก��"�(ก��%)ก�����ก#"ก��	��#ก��-#.�ก������,

&����%�������&����% 
 
����ก���1- 1.2 ก����&ก��%&#�ก��'�,-.��������ก��'�1���2/��.(#1%&�4.ก��5�'�*�8���
�1-8��ก8��� 

��%����+&���&�1- 1.2.1 "�(ก#"ก��	��#ก��-#.�ก�����(+�
	
���%����
���
����	%����
 ��	�-�	�.���-.�/��������3��ก����,
��&������3��ก3��� �3	���	 
ก��ก���	�&S�3	�������ก��������0�+��#3�� ���"���
 �����ก����ก��%)ก��,
��ก��(�� �(?ก
�#�%� �(?ก(+��6�ก�� ���0�+&ก���� ก���	0�+������� ก���	.�-����&����% 5)����""�(�&'
ก��
���	�������
������- �&'
�+
 

��%����+&���&�1- 1.2.2 ���	
���%����
�������	%����
,3+ก���
���
�
ก��0�#�
����ก������
��+(+-��
������(+�
	
���%����
�������	%����
 ,3+�ก�����	0��
�����-
(��#�
�#
����
�
?����(����#�� (Suan Dusit InternetBroadcasting Y SDIB) �����
7���
�%�ก�2��
���-#.�ก����������ก����
�ก%)ก�����	3�-#������ �������+������	�3��ก������
��+6(�ก�� 

7��-�	��+���ก��&Z#���#"�#� 

��%����+&���&�1- 1.2.3 ������#	ก#"ก��	��#ก��-#.�ก����ก��&������(7��
#
ก��6(�
���"���

�ก%)ก�� ���&��./
.�-�+�
 5)����(�,3+�3?
8)��-�	�7�
)ก��ก�0�
(#
���ก��	�
�-�	���0#(.���������	 (Corporate Social Responsibility Y CSR) 



��%����+&���&�1- 1.2.4 ก7�3
(,3+��ก3��ก����"�(ก#"ก��	��#ก��-#.�ก�������
+��&̂
�� 1 ��������	�ก���&_(��
���� � &̀""���
����&'
�3���,3+�-�	��+ ����0������ก�&��.�.
 

 
���ก����&ก��%&#�ก����
����������
��
����������
 �.�.2552-2556 
 

�%��'�:��� 
���	
���%����
�������	%����
�&'
3
�-�"�(ก��%)ก�����4(+�-	�����ก����	��-�	

�.���-.�/(+�
	
���%����
�������	%����
 �������(+�
2��4�����2�������&����% (+�
��
����%����
����%#�&ก��	 (
��� ���
�Z%#�&a (+�
����	%���
 กZ3	�� ก���	��� ก��&ก���� 
�-	����ก����#3�����
ก����������ก������  

��
��#ก��-#.�ก��8��-���&'
2��ก#"����7���/������ ���"���+��6�ก��������#	ก��
����
��+���(.�-#����0�+�
,
����	4�� ���
�-�	��+���-#.�ก��"�กก�����
�ก������
ก����

,
3��ก��������R "�กก��%)ก��-#"���+
�-+� 4(+
7�	�ก��,3+��#ก�����-#.�ก�� ����,
��(��
�+��8#�
 ��(��&����% �����(��
�
�.��# �	���4(+,3+��#ก�����-#.�ก����+- 4(+	�ก��&��	-�
&����ก���
"�กก����#ก�����-#.�ก�� ก���	����
�3��ก�������ก��"�(ก������
ก����
 
,3+�ก#(&���#�!#2�����&���#�!#0������(  

,
.�-�&̂ �.%.2552-2556  ���	��0
ก��,3+��#ก��-#.�ก���ก�����	 ������ก��(��
���2�����&��.�.
 ����,
��(���+��8#�
 ��(��&����% �����(��
�
�.��# 6(�"�(��&���
���ก����#ก��ก��deก���	 ��		
� ���ก��&��.�	�.#�&Z#���#ก�� ���,
��&���ก��,3+�&������
�ก?����!��	�
��	3��������������
 ���("
,
��ก������4(+���ก��-��"+�� ก������&'
���&�)ก�� 
%)ก�� -#"�� �7��-" ก��-���0
 ก��"�(ก�� ก��-�������ก������� "�ก3
�-���
2���� 
�����ก.
  �-	8)�ก���7��-�	��-		��ก�����
ก�2���� �����ก.
����2��,
&����% ���
����&����%  ���	
���%����
�������	%����
	�������7���/,
ก��!7����
4-+ 2��� %#�&
���-��
!��	4�� *�
��
��
��#ก��-#.�ก��(+�
%#�&-��
!��	4��")�8���&'
��
����7���/ 
*�
��
,
�0
��

�ก"�ก�&'
6���ก��6(��*��� ���"�(,3+�&'
ก#"ก��	�����(���ก,
��ก���
ก�������ก�����"��0�����2������-��
!��	4�� 
 
��ก��
�����&ก��%&#�ก�� 

1. ��#ก��-#�����3
 �(��� ��-"��� �����-"5��	 
2. ��#ก���������	�������&ก��
���� R ���ก��%)ก�� 
3. ��#ก��"�(deก���	 ��		
� ���&��.�	�.#�&Z#���#ก������ก?������������
 
4. ��#ก��"�(deก���	 ��		
� ���&��.�	�.#�&Z#���#ก�����,3+�&��� 
5. ��#ก��"�(deก���	 ��		
� ���&��.�	�.#�&Z#���#ก��,
��ก���ก��-��"+�� 



6. ��#ก���ก���-ก�����2�����
�ก�3
��"�ก3
+�����-�	���0#(.��6(�������3
�-���

����ก���-�+��  

7. ��#ก��%)ก�� -#"�� �7��-" ก��-���0
 ก��"�(ก�� 
8. ��#ก��%)ก���-�	�3	���	���6���ก��ก��%)ก��0�ก�����#���-(�+�	 
9. ��#ก��-������ ��ก��� ��+�� &��(#� 
 ���0�#� 
10. ��#ก�����
 R ����&'
ก�����-�	�-		��"�ก��-
��.ก�� "��3-�( ���
ก��&ก����

��-
�+��8#�
 6������
 3��� �8���
��(	%)ก����
���,3+.�-���#ก��-#.�ก�����-#.�.�� 
 
%��;���
���
 
 1.������&'
ก���
����������
!ก#"���	3�-#������,
�+����	3�-#������+����+�� 
���
�����0��������
�-�	��+ 
-��ก��	��������
��-�	��+	��?����.�	.
 ����	���
&����%.��# ,
��ก���ก��,3+��#ก��-#.�ก�� 
 2.������&'
ก��������#	�����ก��
���	3�-#������ ,
��&������ก����#ก��-#.�ก�� 
5)��"��&'
ก�����#	�-�	��?��ก���,
�����ก��
�#���)�
 
 3.������&'
ก�����
�3��ก�������ก��"�(ก������
ก����
 ���("
ก���+
�-+�-#"�� 
6(�
7�	-�&����ก���
"�กก����#ก��-#.�ก��	����
��#��(��ก���-,3+��(��+��ก���-�	
�+��ก���������	4(+�������+"�#� 
 
'�*���
���
 
 1.ก����#ก��-#.�ก��������
���
�
ก������
��+���(.�-#����ก���	�&S�3	�����
3��ก3��� 
 2.���"���
 ���("
�����ก����	3�-#������4(+,.+%�ก�2�����-#.�ก�� (7��
#
ก��
������&'
&��6�.

���.�	.
 ����	���&����%.��# 
 3.&��.�.
4(+���6�ก�����ก��%)ก�����(.�-#���	%�ก�2��0��
ก��,3+��#ก�����
-#.�ก�����	3�-#������ 
 
ก����	
 

1.ก��"�(ก���-�	��+��	�����ก��
���	3�-#���������&��.��	�������	 
2.ก����#ก��-#.�ก��������
���
�
ก������
��+���(.�-#����ก���	�&S�3	����� 

3��ก3��� 
 
��%#1<%�(�%�����'�)� 
 1.�	���,3+��#ก�����-#.�ก����+- ก���	�&S�3	��	���(���-�	��+�-�	��+�,"4	�
+��ก-��
�+���� 75  



 2.�	���,3+��#ก�����-#.�ก����+- ก���	�&S�3	��	���(���-�	�)���,"4	�
+��ก-���+���� 
75 
 3. �	���,3+��#ก�����-#.�ก����+- ก���	�&S�3	��	���(��ก��
7��-�	��+4&,.+4	�
+��ก-��
�+���� 75 
 
��%#1<%�(��
�5�'�*�8����
(��ก����	
 
 

��%#1<%�( 8�5%�
��� 

���/�� 
�� 2551 

��� 
�� 2552 

��� 
�� 2553 

��� 
�� 2554 

��� 
�� 2555 

1."7�
-
ก#"ก��	3���6���ก��
��#ก��-#.�ก��3���-#.�.�� 

ก#"ก��	/
6���ก�� 

10/15 12 14 16 18 

2."7�
-
��"���
&��"7����
�ก-#"��
&��"7����	���-
��-	,
ก��,3+��#ก��
-#.�ก�� 

�
 - 50 55 60 65 

3.�+�������ก#"ก��	3���6���ก��
��#ก��-#.�ก�����-#.�.�����
����
���-�	�+��ก�����
����
���#	��+���-�	��+	��?��������	 
.�	.
 &����%.��# 3��� 
�
�.��#
���"7�
-
��"���
&��"7����
�ก-#"��
&��"7� 

�+���� - 10 12 14 16 

4. "7�
-
�3���,3+��#ก�����
-#.�ก�����-#.�.�����4(+���ก��
��	���,
��(��.��#3�����(��

�
�.��# 

�3���/%�
�
 - 3 3 4 4 

5. �+���������(���-�	�)���,"
���0�+�����#ก�� 

�+���� 80/85 80 85 85 85 

6. ��(���-�	�7���?"���ก��������#	
����
���
�
ก��"�(ก��%)ก��
���(.�-#���	%�ก�2�� 

��(�� -   3 4 5 5 

 



�������(�����
'.1�(�����&ก��%&#�ก����
����� 2552 
��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/

ก&�ก��� 
��%#1<%�(

�%�����'�)� 
�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��ก��
�.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

�	��ก�� �����!���&�
��
��������: 
	�
�����5��    
'�
 �� � �
���
��
������ 

 7 
�.�.52   ��ก�+����  
���2���6��ก�+ 

� 

��"���ก 
)�������� 
	��������� 

  ก����	
�1- 1 
ก����(ก���%���2/���.����ก��

4.���
����������
��

����������
 �25��
#�����
����� 
 
��%����+&���&�1-1.1.1  
���
�ก���-
��
��#ก��-#.�ก��6(�
ก7�3
(�0
��#ก��-#.�ก�����	��-�	
.�(�"
,
�������#%���ก����#ก��
-#.�ก��(+�
	
���%����
���
����	%����
,
���������+	��?����	�
ก�������ก��%����
(+�
	
���%����

�������	%����
��+�ก�������ก��
���
	3�-#�������-	�����
-���ก��
��#ก��-#.�ก������ก#("�กก����+�����

�-�	��+���
-��ก��	
7�4&���0�#�2��1

���ก����#ก�� 

 

ก�-ก��
 �����!�

�����(��: 	�

�����5��'�
 �� 

 4 
�.�.52   ��ก�+���� 
 ���2���6��ก�+ 

� 
��"���ก 
)��������

��$�6��
(�� 

  



��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/
ก&�ก��� 

��%#1<%�(
�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 
ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

ก�-ก��
ก��
�"���	��
�!����

����(��)2��ก5
��ก��ก�����-�� 

-�ก	�

�����5��'�
 �� 

 5 
�.�.52   �.��ก�+����  
���2���6��ก�+ 

� 
 

  
 

��%����+&���&�1- 1.1.2        
-#"�� ��+�� &��	-�����0������-�	��+
���"�(�7�����ก������
��+  (Open 
Courseware) (+�
	
���%����
���
����	%����
��	�-�	�.���-.�/,

��&�������R ���������#��?ก���
#ก�
���
�������
R �������(�%�ก�2�����
-#.�ก�����
7�4&���ก��4(+���ก����	��� 

�	��ก���"���
	��
&��"���
ก����ก��)�

�
"����"
��ก�� 

   40,000 2��ก�!��
�������ก?� 

� 
 

  

��%����+&���&�1- 1.1.3    
"�(�-��-#.�ก�������������#	�����ก�%
ก����ก�&����
����
��+�ก���-ก��(+�

	
���%����
�������	%����
������
����,
&����%�������&����% 
 
 

�	��ก�� ก��
�7� ���0����
�������(��%��
��ก��ก�����-�� 
	��8���, 1 '�
-7�

��	 ������, 1 '@

ก����ก�� 2552 
 

 10 �.	. 
52 

  �.��ก�+����  
���2���6��ก�+ 

� 

 
  



��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/
ก&�ก��� 

��%#1<%�(
�%�����'�)� 

�
�
'%�� ��ก��

ก&�ก��� 

����
��� �2/����&(#.� 
ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

�	��ก��ก��-�"
ก����ก���7�2���
��ก��ก�����-�� 
-�ก	�
���� 
�5��'�
 �� 

2���������   
ก����� 
 

 31 �.	.52 
- 

14 
�.�.53 

  �.��ก�+����  
���2���6��ก�+ 

� 

 
  ��%����+&���&�1-1.1.4  

�
���
�
�-�	��-		��ก�����
ก�2����  
��ก.
 ���
ก�&ก������-
�+��8#�
 
���2��&��.�.
,
ก��"�(ก��%)ก��
���ก#"ก��	��#ก��-#.�ก������,

&����%�������&����% 

�	��ก��-�"
ก����ก��������

���'��$�6��
(��
%��
2���������
�����E���"���� � 
�!��+ก����ก��
���(ก� ��"���6���
���
  
4�� 	� ���+ 
��# �9ก3�� '�
 ��
�2��#� 
��ก� 
 

   1,200,000 
���
���
�
"�ก

	3�-#������ 

 � 

 

 � 

 



��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/
ก&�ก��� 

��%#1<%�(
�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

2��ก�!��          
ก��FGก���

English for 

Effective 

Communication 

Skills )2��ก5

 -��2�����,-�ก 
�''.��� ��5���, 3 

 11 �.	.- 

30 ก.	.
52 

 583,320 �. ����"� 
0�'�
 ���# 

� 

 
  

 
����ก���1- 1.2 ก����&ก��%&#�ก��
'�,-.��������ก��'�1���2/��.(#1%&�
4.ก��5�'�*�8����1-8��ก8��� 
��%����+&���&�1-1.2.1 
"�(ก#"ก��	��#ก��-#.�ก�����(+�

	
���%����
�������	%����
��	
�-�	�.���-.�/��������3��ก����,

��&������3��ก3����3	���	ก��
ก���	�&S�3	�������ก��������0�+��#3�� 
���"���
 �����ก����ก��%)ก��,

��ก��(�� �(?ก�#�%� �(?ก(+��6�ก�� 
���0�+&ก���� ก���	0�+������� ก���	.�- 
����&����% 5)����""�(�&'
ก�����	
�������
������- �&'
�+
 
 
 
 
 
 

�	��ก����� ก�"
"���� 
 

 31 �.	. 
52 

  0�.�����  
�	���
���� 

  � 

 



��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ���/0���ก��/
ก&�ก��� 

��%#1<%�(
�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

�	��ก�����

ก������(��
'�
��ก�+ ��.  
ก��5
��, 1 

 10 
.	.-      

10 �.	.
53 

  �.��ก�+����  
���2���6��ก�+ 

� 

 
 � 

 

�	��ก�����

����(��'�
��ก�+ 
�.�.ก��5
��, 2 
('��//���� 2 '@
	��,�) 

 10 
.	.-      

31 
�.	.
55 

   �.��ก�+����  
���2���6��ก�+ 

� 

 
 � 

 

ก����	
/��%�+&���& 

�	��ก�����

ก��0����4,�

����
� "���7�2���
0!��������-��
�
"����"
��ก�� 
 
 
 
 

 12-15 
�.	.52 

  0�. .�".��  
��ก'��,� 

� 

 
  



��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/
ก&�ก��� 

��%#1<%�(
�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 
ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

�	��ก�����

	��
�!���
��$��
��ก�
��
���'

ก��'�����2��
(�� � � 
��ก� 

 1 ก.	.52   �.�
�����+ 
���+JKก 

� 

 

 � 

 

2��ก�!��FGก���

�������ก?�)2��ก5
 -� � 2 �� � ��, - � ก
� � 6 � � � �� #
' � 
 � � 6� ' ( � �
'�
������� ��5�
��, 4 

 1 ก.�.- 

2  
.�. 53 

  �.����"�  
0�'�
 ���# 

� 

 

  

���
 �����J�3�
��
�'� 

 15 
�.�.52   0�.�������� 
 ����%����"�L 

� 

 

 � 

 

 

� � � 
 � � 2 
5 � �
� J � 3� � � 

�
��(�� 
 

 16 
�.�.52   0�.�������� 
 ����%����"�L 

� 

 

 � 

 



��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/
ก&�ก��� 

��%#1<%�(
�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 
ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

� 	 � � ก � � � � � 

� � � � �� � ก ? �
�7�2��� -��2�����,
�7���ก������-	�
 %�� 
4�� 
 

   25,250 �.'�
��ก
�  
��6� 

� 

 

  

� 	 � � ก � � � � � 

� � � � �� � ก ? �
�7�2��� -��2�����,
ก�
ก��-�"2����
ก�
���������� 
 

   25,250 �.'�
��ก
�  
��6� 

� 

 

  

 

� 	 � � ก � � � � � 

�� � ' 
 ก � � -� "
" � ก ( 
� � � �
'�
��ก�+���'M 
 

 

   21,000 0�.�������� 
 ����%����"�L 

� 

 

  



��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/
ก&�ก��� 

��%#1<%�(
�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

��%����+&���&�1-1.2.2  
���	
���%����
�������	%����
,3+
ก���
���
�
ก��0�#�����ก������
��+
(+-��
������(+�
	
���%����
���
����	%����
 ,3+�ก�����	0��
����
�-
(��#��#
����
�
?����(����#�� 
(Suan Dusit Internet Broadcasting Y 
SDIB) �����
7���
�%�ก�2�����
-#.�ก����������ก����
�ก%)ก�����
	3�-#������ �������+������	�3��ก��
����
��+6(�ก�� 

7��-�	��+���ก��&Z#���#"�#� 

 

 

� 	 � � ก � � "� �� �
J���,
 

  

 

  
 

48,000 

 

 

 
 

� 

 

  

 

��%����+&���&�1- 1.2.3 ������#	
ก#"ก��	��#ก��-#.�ก����ก��&������
(7��
#
ก��6(����"���

�ก%)ก�� ���
&��./
.�-�+�
 5)����(�,3+�3?
8)�
�-�	�7�
)ก��ก�0�
(#
���ก��	��-�	
���0#(.���������	 (Corporate Social 
Responsibility Y CSR) 

�	��ก�����ก
 �����!�  ��"�!
����ก��
(�� 

 15-16

�.	.52 

  �.��ก�+����  
���2���6��ก�+ 

� 
��"���ก)�
�������
����ก��

�7�2��� "9ก 

 

 � 

 



��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/
ก&�ก��� 

��%#1<%�(
�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 
ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

ก� - ก � � 
  �� � �
��ก����������

��
���������+: 
��� 3 

 6 
�.�.52   �.����"�  
0�'�
 ���# 

� 

 
 � 

 

�	��ก��  �����!���&�
�� 
 �� ������ : 
	 � 
 � � � � �5 � �    
'�
 �� � �
���
��
������ 

 7 
�.�.52   �.��ก�+���� 
 ���2���6��ก�+ 

� 

��(���ก,

���-#.� 

��#.
-#��� 

 � 

 

ก�-ก��
 �����!�

�����(��: 	�

�����5��'�
 �� 

 4 
�.�.52   �.��ก�+���� 
 ���2���6��ก�+ 

� 

��(���ก,

���-#.� 

-��
!��	
4�� 

  

 

�	��ก��
��$�6��
��/-� 
�5�����%�����
(������,-��2��"
��
���� 

 11-12 

ก.�.52 

  �. �48��5��  
%������ %��� 

� 

 
 � 

 



 
��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/

ก&�ก��� 
��%#1<%�(

�%�����'�)� 
�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

ก�-ก��
 ��,�
�

��"��
�������
���"���
 

 12 
.	.
52 

  �.��ก�+����  
���2���6��ก�+ 

� 

��(���ก,

���-#.� 

-��
!��	
4�� 

 � 

 

�	��ก�� ��,��
 
4��
�"ก��ก 

 27-28 

ก.�.53 

  �.��ก�+���� 
 ���2���6��ก�+ 

� 

��(���ก,

���-#.� 

��#.
-#��� 

 � 

ก�-ก��
����
��ก���&����
����6���1+ ก��
 �����!��25����� 

 27 
.	. 
53 

  �.��ก�+���� 
 ���2���6��ก�+ 

� 

��(���ก,

���-#.� 

��#.
-#��� 

 � 

 

�	��ก����"��

0���
FGก���

�������ก?��ก5
0!�%��%����,�
��ก
�5�����"�87�"7� ���

 31 
�.	.- 
27 
�.�.52 

  0�."�.ก�/-�� 
�����
ก!� 

 �  



�
"�ก -��2��"
������� �
�
��, 2 

��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/
ก&�ก��� 

��%#1<%�(
�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 
ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

6���ก������
��+
�	���	�(ก6�ก 

���
��%�����!�� 
 

 16 ก.�.52   0�.������  
��/���ก 

� 

��(���ก,

���-#.� 

��#.
-#��� 

 � 

� 	 � � ก � � " � � ��
(����/-� 	��8���, 3 
 

 8 ก.�. 53   �.�
�����+ 
ก���+6�/��ก��+ 

  � 

�	��ก���5� ���

	��
��
���6+���"�
�ก5	���	��� 

 12 ก.�. 
53 

  �.��
 
6�
��� 

�   

 

� 	 � � ก � �
 ���
������
"��
ก��
��5���5�
%��
'�
����)�ก��
-�"ก������&�,� ���
'E�����ก�� 
 

 ก.�.  53   �.6����� 'K-.�
 �   



 
��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/

ก&�ก��� 
��%#1<%�(

�%�����'�)� 
�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

ก� - ก � � 
  0 � � � �5
���'��$�6��
(��
/�, '�Q �  ก � � � � 6� �
���'2��&ก��
(��
��
ก���7�%�
(�� 
� ��� ��ก��(�� 
	 ��8 � ��,  7  ' � 
  � �
/�,'�Q� ��3�ก� 

 5-6 ก.�.
52 

  �.�������  
 �48����+��/ 

  � 

ก����"���

��6��
���'��$�6��
)�
��� Bangkok 
Climate 

Changes Talks 

2009 

 28 ก.�. 
52 

  �.�������  
 �48����+��/ 

  � 

 

� 	 � � ก�� �� $ � �
�2�5�ก�� �����!�
� � � � �  � � � � �

   20,000  � 

 

 � 

 



����� 
��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/

ก&�ก��� 
��%#1<%�(

�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

ก�-ก��
 0����5
���'��$�6��
 
ก�����
 ���
'E�����ก�����'

(��)� 3 ��%�
����� � 
��.
������
�+ 

 24-27 

�.�.52 

  �.��������  
����%����"�L 

�  � 

ก�-ก��
 0����5
�� � ' �� $ � 6 � � 

(� �  " ก����6� �
%�
(�� )����
 ��ก���5�� ��,��
 
4��(�� '�
-7�'@ 
2552 � ��
��	
 
4�����6��� 

 3 
�.�.52   "�. '�
?��� 
���
���-� 

  � 

 

ก�-ก��
 0����5
���'��$�6��
 � 

 30 
�.�.- 

2 ก.	.52 

  �.��������  
����%����"�L 

  � 



'�
 ����� "�� 
��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/

ก&�ก��� 
��%#1<%�(

�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

 

�	��ก�� ��

��
 �� � �� � � ก � �
���"���กU2
��
������ก��ก5��		�
6��
"� 

  

25 
�.�.52 

   

�.����  
-��
��$���
ก�� 

 
� 

��"���ก
�������"���

กU2
�� 

  

�	��ก�� ��$��
	 � � 
 �!� ก � �
���2 �� ��� �5��
�� � � &�, � �!5 �� 
 � � 
	��8���, 2 

 27-28 

�.�.52 

  0�."�.���6���+ 
����ก�-(���� 

� 

 

  

��%����+&���&�1- 1.2.4  
ก7�3
(,3+��ก3��ก����"�(ก#"ก��	
��#ก��-#.�ก�������
+��&̂�� 1 ��������	�
ก���&_(��
���� � &̀""���
����&'
�3���
,3+�-�	��+ ����0������ก�&��.�.
 
 

ก�-ก��
ก��
 0����5
���'��$�6��

(�� "ก����6���7�
%�
(��" � 
'�
 ��ก�
�!�� 

 26 �.	.- 
6 
�.�.52 

  �. �ก�� 
�5�����
���6�+ 

� 

 

  



 

��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/
ก&�ก��� 

��%#1<%�(
�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

� 	 � � ก�� �� $ � �
��ก����ก��
��5��
�5�
%��'�
����
 �4, � � � ก # � �
'�
��6�' (�� ��,
��,��4� ��5���, 2 

 22-23 
ก.	.52 

  0�."�.���6���+  
����ก�-(���� 

 
� 

 

  

�	��ก�����
����(���25����� 
'@ 2552 
 

 29 ก.	.52   �.��ก�+����  
���2���6��ก�+ 

� 

 

 � 

 

�	�����������'M
 �4,����� �������
������� ��� �4, �
����� 
 

 3 ก.�.52   �.��"�����+  
 ����
� 

� 

 

  

 

�	��ก�����"����
������$����
�� 

 10-25 
�.	.52 

  �.��
 6�
��� � 

 

  



	��8���, 8 
��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/

ก&�ก��� 
��%#1<%�(

�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

� 	 � � ก�� �� $ � �
	 � � 
 �!� "� � �
ก U 2 
 � � � ก5
'�
����)� %�
�48 � ��, � � 	+ ก �
' ก 	 � � � �5 � �
����&�,�  

 1 1 -1 2 

.	.53 

  �.���� 
-��
��$���
ก�� 

� 

 

  

�	��ก�� 'V"�7���
��ก2��� ���� � 

�� 3��
���
 

 25 6.	.
52 

  �.6�������+  
�� ����
�	�ก�� 

� 

 

  

ก�-ก��
ก��-�"�7�
�0���,��
�� 

 16-17, 

23-24 

.	.53 

  0�.��/�
 
��
�+2�! 

� 

 

  

 

� 	 � � ก�� �� $ � �
	 � � 
 �!� ก � �
���2 �� ��� �5��
�� � � &�, � �!5 �� 
 � � 

   30,000 0�."�.���6���+  
����ก�-(���� 

� 

 

  



	��8���, 2 
 

��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/
ก&�ก��� 

��%#1<%�(
�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

�	��ก�����ก��
����ก�� �!5 �� 
 �� 
	�

���������+
��
���	
�����+ 

   100,000 	�

���������+
��
���	
�����+ 

� 

 
 � 

 

�	��ก�����
"����
��		������ก 

   2,660,000 0�.�����   
�	���
���� 

� 

 

  

� 	 � � ก � � � � �
��E���'M�7�2���
��		������,�(' 

   42,000 0�.������ 
ก������+ 

� 

 

  

 

�	��ก�� 0����5
� � � � � � 

�� $ � 6 � � 
 -� � 
� & � �� � % � -4, � 

2������������
��E���"���� 

   840,000 0�. .�".��   
��ก'��,� 

� 

 

 � 

 



 
��ก��
ก��'#,-.�0���2���ก�� ก����	
/��%�+&���& ���/0���ก��/

ก&�ก��� 
��%#1<%�(

�%�����'�)� 

�
�
'%��  ����
��� �2/����&(#.� 

ก��'�1��
ก���.� 

���%&��� ก�������������
�&��%�>�	��� 

 � 	 � � ก � � -� " ��8 �
�!��+(����ก�� � 

 2 � �� � � � �� � 	 �!
ก � � � ��   
4 � �
2 � � � 2 �� � 
� � 6 � � � �� #
'�
����-�� 
 

   8,000,000 �.��ก�+���� 
���2���6��ก�+ 

� 

 

 � 

 

 



ตารางรายละเอียดแผนบริการวิชาการคณะมนุษยศาสตรประจําปงบประมาณ 2553 
ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

โครงการบริการวิชาการสู
ชุมชน คณะมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร 

1.มีผูเขารวมโครงการ ไมนอยกวารอยละ 80 

2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจ ไม
นอยกวารอยละ 75 

3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 75 

4.ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูไปใช 
ไมนอยกวารอยละ 65 

5.โครงการสามารถดําเนินการไดทันตาม
เวลาที่กําหนด รอยละ 100 

เมษายน – 
มิถุนายน 
2553 

500,000 
บาท 

อ.อภิรดี    กลยุทธที่ 1.1  การจัดการ
ความรูตาม อัตลักษณของ
คณะมนุษย ศาสตรและ
สังคมศาสตร สูประชาคม
และสังคม 
 

แนวทางปฏิบัติที่ 1.1.1  
พัฒนากระบวนงานบริการ
วิชาการโดยกําหนดแผน
บริการวิชาการที่มีความ
ชัดเจนในเรื่องทิศทางการ
บริการวิชาการดานมนุษย 
ศาสตรและสังคมศาสตรใน
สาขาที่เขมแข็งและ 

มีการบูรณาการศาสตรดาน

โครงการจัดทําคูมือการใช
ภาษาตางประเทศสําหรับ
เจาหนาที่ที่ปฏิบัติหนาที่
เกี่ยวของกับชาวตางประเทศ
และแรงงานตางชาติ 

1.ผูใชมีระดับความพึงพอใจคูมือ รอยละ 80 
2. ผูเขารับการอบรมมีความรูเพิ่มเติมไมต่ํา
กวารอยละ 75 ผูเขารับการอบรมมีความพึง
พอใจรอยละ 75  

ธันวาคม 
2552 - 
เมษายน  
2553     

70,000 บาท อ. ประภา
กมล  พลธี 

   



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

3 . ผู เ ข า รั บก ารอบรมสามารถสื่ อส า ร
ภาษาตางประเทศในการปฏิบัติงานไดรอย
ละ 65  

มนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตรเขากับอัต
ลักษณของมหาวิทยาลัย
รวมทั้งแนวทางการบริการ
วิชาการที่เกิดจากการสราง
องคความรูและนวัตกรรม
นําไปสูผลิตภัณฑและการ
บริการ 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง “การทํา
ขนมและอาหารวางไทย” 

1.มีจํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวารอย
ละ 90 
2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจใน
วิธีการทําขนมและอาหารวางไทย ไมนอย
กวารอยละ 75 
3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 75 
4.ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูไปใช
ในการประกอบอาชีพ ไดนอยกวารอยละ 65 
5.โครงการดําเนินการไดทันตามเวลาที่
กําหนด รอยละ 100 

17- 18 
เมษายน 
2553 

27,000 บาท ดร. 
เปรมฤทัย  
แยมบรรจง 

   



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

โครงการศิลปะการจัด
ดอกไมแบบประยุกตศิลป 

1.มีจํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวารอย
ละ 90 
2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจใน
หลักการจัดดอกไม และการเลือกซื้อวัสดุ ไม
นอยกวารอยละ 75 
3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 75 
4.ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูไปใช
ในการประกอบอาชีพ ไดนอยกวารอยละ 65 
5.โครงการดําเนินการไดทันตามเวลาที่
กําหนด รอยละ 100 

6 มีนาคม 
2553 

30,000 บาท ผศ. 
พรยุพรรณ  
พรสุข
สวัสดิ์ 

   

แนวทางปฏิบัติที่ 1.1.2  วิจัย 
สราง ประมวลและเผยแพร
ความรูและจัดทําสื่อการ
เรียนรู (Open Courseware) 

โครงการแปลหนังสือเสียง
เพื่อนองผูมีความบกพรอง
ทางสายตา 

1.มีจํานวนผูเขารวมโครงการ ไมนอยกวา
รอยละ 80 
2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจ

พฤศจิกาย
น 2552 – 
กุมภาพนั

35,000 บาท อ.ณัฐพร 
เดชะ   

 
 

  



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

ทางดานการแปล ไมนอยกวารอยละ 90 
3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 80 
4.ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูไป
ใชในการแปล ไมนอยกวารอยละ 75 

5.ผูเขารวมโครงการมีทัศนคติที่ดีตอการแปล ไม
นอยกวารอยละ 80 

ธ 2553 ดานมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตรตามความ
เชี่ยวชาญ ในรูป แบบตางๆ 
ทั้งสื่ออิเล็กทรอนิกสและสื่อ
อื่นๆ เพื่อแสดงศักยภาพทาง
วิชาการที่นํา ไปสูการไดรับ
การยอมรับ  

โครงการเสียงสรางสรรค 1. มีจํานวนผูเขารวมโครงการ ไมนอยกวา
รอยละ 90 ของเปาหมาย 

2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจ ไม
นอยกวารอยละ 90 

3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 80 

4.ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูไปใช 

สิงหาคม   
2553     

30,000 บาท   ผศ.ญานิศา   
โชติชื่น 

   



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

ไมนอยกวารอยละ 75 

5.โครงการดําเนินการไดทันตามเวลาที่
กําหนด รอยละ 100 

6.ผูใชหนังสือเสียง มีความพงึพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 75  

แนวทางปฏิบัติที่ 1.1.3  
จัดเวทีวิชากา รเพื่อ
สงเสริมบรรยากาศการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู
เกี่ยวกับดาน
มนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตรของคณะทั้ง
ในประเทศและตาง 
ประเทศ 

โครงการดุสิตฟอรั่ม 1.มีจํานวนผูเขารวมโครงการ ไมนอยกวา
รอยละ 90 ของเปาหมาย                  
2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจ ไม
นอยกวารอยละ 75 
3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 75 
4.ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูที่ได
ไปใชประโยชน ไมนอยกวารอยละ 65 
5. โครงการดําเนินการไดทันตามเวลาที่

สิงหาคม 
- กันยายน 
2553 

80,000 บาท ผศ.บุญสม   
พิมพหน ู

   



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

กําหนด รอยละ 100  
 

โครงการเผยแพรภาษาและ
วัฒนธรรมจีน สถาบันขงจื้อ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
ดุสิต สุพรรณบุรี 

1.มีผูเขารวมโครงการ ไมนอยกวารอยละ 80 
2.ผูเขารวมโครงการไดรับความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับภาษาและวัฒนธรรมจีน ไมนอยกวา
รอยละ 80 
3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมตาง ๆ ของสถาบันขงจื้อ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต สุพรรณบุรี 
ไมนอยกวารอยละ 80 
 

 3,042,798 
บาท 

ผศ.เฉิดฉิน 
สุกปลั่ง 
 

   แ น ว ท า ง ป ฏิ บั ติ ที่  1.1.4  
สนับสนุนความรวมมือกับ
อ ง ค ก ร ภ า ค รั ฐ  เ อ ก ช น 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
และภาคประชาชนในการจัด
ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะกิ จ ก ร รม
บริการวิชาการทั้งในประเทศ
และตางประเทศ 
 

โครงการพัฒนาความรูการ
บริหารงานสมัยใหมที่เกี่ยว 
ของกับองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นสูชุมชน 

1.  มีจํานวนผูเขารวมโครงการ ไมต่ํากวารอย
ละ 90  
2.  ผูเขารวมโครงการมีความรู ทักษะ และมี

3 – 4   
มิถุนายน  
2553    

51,000 บาท ผศ.ดร. 
ยุทธพงษ  
ลีลากิจ

   



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

ศักยภาพการบริหารงานเพิ่มขึ้น  
3.  ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจในการ
ใหบริการวิชาการไมต่ํากวารอยละ 80 
4.โครงการดําเนินการเสร็จทนัตามกําหนด
รอยละ 100 

ไพศาล 

โครงการบริการวิชาการสู
ชุมชน ปที่ 3 หัวขอ 
พัฒนาการเรียนรูของ
ประชาชนและชุมชน 

1.  มีจํานวนผูเขารวมโครงการ ไมต่ํากวารอย
ละ 90 ของเปาหมายที่ตั้งไว 
2.  ผูเขารวมโครงการมีความรู ทักษะ และมี
ศักยภาพการบริหารงานเพิ่มขึ้น  
3.  ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจในการ
ใหบริการวิชาการของหลักสูตรไมต่ํากวา
รอยละ 80 
4.โครงการดําเนินการเสร็จทนัตามกําหนด 
รอยละ 100 

พฤษภาค
ม 2553   

51,000 บาท อ.ดนุสรณ 
กาญจนวงศ 

   



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

โครงการอบรมเสริมสราง
ระดับการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการจัดการ
ทองถิ่น 

1.มีผูเขารวมโครงการ ไมนอยกวารอยละ 90   
2.ผู เขารวมโครงการมีความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการมีสวนรวมในการจัดการทองถิ่น 
ไมนอยกวารอยละ 75 
3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 75 
4.ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูไปใช 
ไมนอยกวารอยละ 65  
5.โครงการดําเนินการไดทันตามเวลาที่
กําหนด รอยละ 100 

มิถุนายน 
- 
สิงหาคม 
2553 
 

45,000 บาท อ.จตุพล  
ดวงจิตร    

   

โครงการพัฒนาความรูดาน
กฎหมายแกประชาชนในเขต
พื้นที่องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

1.มีจํานวนผูเขารวมโครงการ ไมนอยกวา
รอยละ 90 ของเปาหมาย 
2.ผูเขารวมโครงการมีความรูในดาน
กฎหมาย รอยละ 75          

9-10  
มกราคม  
2553    

85,000 บาท อ.สรศักดิ์   
มั่นศิลป   

   



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจในการ
ใหบริการวิชาการของคณะ รอยละ 75  
4.ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูไปใช
ประโยชน ไมนอยกวารอยละ 65 
5.โครงการดําเนินการเสร็จตามเวลาที่
กําหนด รอยละ 100 

โครงการอบรมภาษาอังกฤษ
สําหรับผูขายของที่ระลึกยาน
ตลาดทาคา                           
จังหวัดสมุทรสงคราม 

1.มีจํานวนผูขารวมโครงการ ไมนอยกวารอย
ละ 90 
2.ผูขายของฯมีความรูความเขาใจไมนอยกวา
รอยละ 75 
3.ผูขายของฯมีความพึงพอใจไมนอยกวารอย
ละ 75 
4.ผูขายของฯมีการนําความรูไปใชไมนอย
กวารอยละ 65  

 100,000 
บาท 

    



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

5.คูมือการใชภาษาอังกฤษสําหรับผูขายของ
ที่ระลึก (ฉบับเพิ่มเติม) จํานวน 50 เลม 
6.โครงการดําเนินการไดทันตามเวลาที่
กําหนด รอยละ 100 

โครงการสอนนาฏศิลป
สําหรับบุคคลทั่วไป 

1.นักเรียนของโครงการมีความรูความเขาใจ
ไมนอยกวารอยละ 75 
2.นักเรียนของโครงการมีความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 75 
3.นักเรียนของโครงการสามารถนําความรูไป
ใชไดไมนอยกวารอยละ 65 

ตุลาคม 
2552 – 
กันยายน 
2553 

2,660,000 
บาท 

ผศ.อรุณี 
โคตรสมบัติ 

   กลยุทธที่ 1.2  การบริการ
วิชาการเพื่อสนับสนุนการ
เ รี ย น รู ต ล อ ด ชี วิ ต ข อ ง
กลุมเปาหมายที่หลากหลาย 

โครงการสอนนาฏศิลป
สําหรับบุคคลทั่วไป 

1.นักเรียนของโครงการมีความรูความเขาใจ
ไมนอยกวารอยละ 75 
2.นักเรียนของโครงการมีความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 75 

ตุลาคม 
2552 – 
กันยายน 
2553 

42,000   
บาท 

ผศ. 
วรพรรณ   
กีรานนท 

   



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

3.นักเรียนของโครงการไมนอยกวารอยละ 
65  สามารถปฏิบัติเครื่องนาฏศิลปไทยไดดี 

โครงการอบรมถวายความรู
ภาษาอังกฤษแดพระธรรม
ทูต และพระภิกษุสามเณร 

1.จํานวนนักศกึษาที่เขารวมโครงการ ไม
นอยกวารอยละ 80 
2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจ ไม
นอยกวารอยละ 75 
3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจใน
ระดับดี ไมนอยกวารอยละ 75 
4.ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูไปใช 
ไมนอยกวารอยละ 65 
5.โครงการดําเนินการไดทันตามเวลาที่
กําหนด รอยละ 100 

มกราคม 
–
กรกฎาคม 
2553 

20,000 บาท ดร.ณัฐพัชร  
สายเสนา 

   

แนวทางปฏิบัติที่ 1.2.1 จัด
กิ จกรรมบริ ก าร วิชาการ
ทางดานมนุษยศาสตรและ

โครงการสวนดุสิตสรางนัก
อาน 

1.มีจํานวนผูเขารวมโครง การ ไมนอยกวา
รอยละ 90  

21 – 22  
สิงหาคม  

50,000 บาท อ.รักษศิริ    
ชุณหพนัธ

   



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

2.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 75 
3.โครงการดําเนินการไดทันตามเวลาที่
กําหนด รอยละ 100 
 

2553 
 

รักษ             สั งคมศาสตร  ตามความ
เชี่ยวชาญของแตละหลักสูตร
ในรูปแบบที่หลากหลาย 
เหมาะสมกับกลุมเปาหมายที่
แ ต ก ต า ง ทั้ ง ผู บ ริ ห า ร 
คณาจารย บุคลากรทางการ
ศึกษาในทุกระดับ เด็กพิเศษ 
เ ด็ ก ด อ ย โ อ ก า ส  แ ล ะ
ผูปกครอง  กลุ มผู สู งอายุ 
กลุมชาวตางประเทศ  ซึ่งอาจ
จัดเปนการอบรมระยะสั้น 
ระยะยาว  เปนตน  
 

โครงการพัฒนาสุขภาพจิต
ของผูสูงอายุ 

1.มีจํานวนผูเขารวมโครงการ ไมนอยกวา
รอยละ 80 
2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจ ไม
นอยกวารอยละ 75 
3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 75 
4.ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูที่ไดไป
ใชประโยชน ไมนอยกวารอยละ 65 
5.โครงการสามารถดําเนินการไดทันตาม

มกราคม - 
มีนาคม  
2553    

50,000 บาท     



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

เวลาที่กําหนด รอยละ 100 
โครงการสงเสริม
ความสัมพันธอันดีแก
ครอบครัว 

1. มีจํานวนผูเขารวมโครงการ ไมนอยกวา
รอยละ 80 
2. ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ ไม
นอยกวารอยละ 80      
3.โครงการดําเนินการไดทันตามเวลาที่
กําหนด รอยละ 100 

 10,000 บาท อ.ชนะ  
ธนะสาร 

   

แนวทางปฏิบัติที่ 1.2.2 คณะ
มนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตรใหการ
สนับสนุนการผลิตสื่อการ
เรียนรูดวยตนเองทางดาน
มนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร ใหแกสังคม
ผานระบบสวนดุสิต

โครงการจัดตั้งศูนยไทย
ศึกษา ณ มหาวิทยาลัยกวางสี 
เมืองหนานหนิง มณฑล
กวางสี สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 
 

1.นักศึกษาชาวจีน  และผูสนใจ เขามา
ลงทะเบียนเรียนภาษาไทย  และคนควาหา 
ความรูจากศูนยไทยศกึษา  ไมนอยกวา 300 
คน/เดือน 
2.ความพึงพอใจของผูเขารับบริการในศูนย
ไทยศึกษา  ไมนอยกวารอยละ  80  
 

ตุลาคม  
2552    - 
กันยายน 
2553  
 

8,000,000 
บาท 

อ.รักษศิริ   
ชุณหพนัธ
รักษ 
ผศ.ศักดิ์ชัย 
เกียรติ
นาคินทร 

   



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

อินเทอรเน็ตบรอดคาสติ้ง 
(Suan Dusit Internet 
Broadcasting – SDIB) เพื่อ
นําเสนอศักยภาพทาง
วิชาการของบุคลากรและ
นักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
เพื่อสรางสังคมแหงการ
เรียนรูโดยการนําความรูสู
การปฏิบัติจริง 
แนวทางปฏิบัติที่ 1.2.3 
สงเสริมกิจกรรมบริการ
วิชาการทุกรูปแบบที่
ดําเนินการโดยคณาจารย
นักศึกษา และปราชญ
ชาวบาน ซึ่งแสดงใหเห็นถึง
ความสํานึกรักแผนดินและ

โครงการจัดการศึกษาภาษา
และศิลปวัฒนธรรมไทยของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
ดุสิต ณ ศูนยการศึกษา
ทางไกล วัดพุทธรัตนาราม 
เมืองเคลเลอร รัฐเท็กซัส 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

1.มีจํานวนนักเรียนกลุมเปาหมายพิเศษ ไม
นอยกวารอยละ 80  
2.มีจํานวนกลุมสนใจลงทะเบียนเรียน
หลักสูตรตาง ๆ ไมนอยกวารอยละ 80  
3.กลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจใน
หลักสูตร ไมนอยกวารอยละ 75  

ตุลาคม 
2552 –  
กันยายน 
2553  
 

600,000 
บาท 

    



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

4.กลุมเปาหมายมีความพึงพอใจในการจัด
การศึกษา และจัดกิจกรรมชุมชนสัมพันธ
ของครูอาสาสมัคร ไมนอยกวารอยละ 80 

การมีความรับผิดชอบตอ
สังคม (Corporate Social 
Responsibility – CSR) 

โครงการสงเสริมการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.มีจํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวารอย
ละ 90 
2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจ ไม
นอยกวารอยละ 75 
3.ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 75 
4.ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูไปใช 
นอยกวารอยละ 65 
5.โครงการดําเนินการไดทันตามเวลาที่
กําหนด รอยละ 100 

สิงหาคม  
2553 

16,000 บาท ผศ. 
พรยุพรรณ 
พรสุข
สวัสดิ์   

   

แนวทางปฏิบัติที่ 1.2.4           



ลักษณะการเชื่อมโยงบูรณาการ 

กลยุทธ/แนวปฏิบัติ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ การเรียน
การสอน งานวิจัย 

การทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒ
นธรรม 

กําหนดใหทุกหลักสูตรจัด
กิจกรรมบริการวิชาการอยาง
นอยปละ 1 ครั้ง  
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