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 เอกสารประกอบการเรียนวิชาการจัดการห้องสมุดและองค์กรสารสนเทศนี้ จัดท าขึ้นโดย 
ใช้หนังสือเรื่องการจัดการงานห้องสมุด เรียบเรียงโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์มัลลิกา นาถเสวี เป็นแนวทาง
หลัก โดยมีเป้าประสงค์ให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ สร้างความ เข้าใจ เกี่ยวกับแนวคิดในการจัดการ
ห้องสมุดและองค์กรสารสนเทศ ซึ่งเอกสารประกอบการเรียนเล่มนี้แบ่งเนื้อหาออกเป็น 11 บทเรียน 
ผู้เรียนจะได้เรียนรู้ต้ังแต่ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการจัดการ การจัดการส านักงานห้องสมุด ส านักงาน
ห้องสมุดยุคใหม่ การจัดการงานบุคลากร เครื่องมือเครื่องใช้เพื่อการจัดการ การจัดเก็บเอกสาร  
การจัดการงบประมาณ การพัสดุ การสื่อสารกับห้องสมุด การประชาสัมพันธ์ห้องสมุด และการประกัน
คุณภาพกับห้องสมุด 
 หวังว่าเอกสารประกอบการเรียนเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนได้ใช้ในการสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ และเป็นแนวทางในการจัดการงานต่าง ๆ ของห้องสมุดและองค์กรสารสนเทศต่อไป 
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