
คําสั่งคณะมนุษยศาสตร�และสังคมศาสตร�
ที่ ๖๗๐/๒๕๕๗

เรื่อง แต!งต้ังคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ คณะมนุษยศาสตร�และสังคมศาสตร�
___________________________

ด*วย คณะมนุษยศาสตร�และสังคมศาสตร� กําหนดให*มีการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
คณะ ประจําป1การศึกษา ๒๕๕๖ เพ่ือให*การเตรียมความพร*อมและการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ในการ
รับรองการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เป2นไปด*วยความเรียบร*อยและมีประสิทธิภาพสูงสุด คณะฯ
พิจารณาแล*ว เห็นสมควรแต!งต้ังคณะกรรมการดําเนินการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ระดับคณะ ประจําป1การ
ศึกษา ๒๕๕๖ ดังมีรายนามต!อไปนี้

๑. กรรมการอํานวยการ
๑. นางฉัตรแก*ว เภาวิเศษ ประธานกรรมการ
๒. ผู*ช!วยศาสตราจารย�รสริน สุทองหล!อ รองประธาน
๓. นายพันธรักษ� ผูกพันธุ� รองประธาน
๔. ผู*ช!วยศาสตราจารย�บุญสม พิมพ�หนู กรรมการ
๕. ผู*ช!วยศาสตราจารย�สมโภชน� พนาวาส กรรมการ
๖. ผู*ช!วยศาสตราจารย�วรพรรณ กีรานนท� กรรมการ
๗. ผู*ช!วยศาสตราจารย�ปริศนา มัชฌิมา กรรมการ
๘. นางสาววิลาสินี พลอยเลื่อมแสง กรรมการ
๙. นายฌานนท� สุทธวีร�กุล กรรมการ
๑๐. นายวัชรพล วิบูลยศริน กรรมการ
๑๑. นายศุภมิตร บัวเสนาะ กรรมการ
๑๒. นางสาวขวัญหทัย เชิดชู กรรมการ
๑๓. นางศิริมา สุวรรณศรี กรรมการ
๑๔. นางสาวงามประวัณ เอ*สมนึก กรรมการ
๑๕. นายอานุภาพ รักษ�สุวรรณ กรรมการ
๑๖. นายจักรกฤษณ� เฉลิมโชคปรีชา กรรมการ
๑๗. นางสาวยุคนธร ปรีวรรณ เลขานุการ
๑๘. นางสาวเพ็ญนภา วงศ�นิติกร ผู*ช!วยเลขานุการ
๑๙. นางสาวภัชราวไล ไกรแสงศรี ผู*ช!วยเลขานุการ
๒๐. นายธนัญชย� ชัยวุฒิมากร ผู*ช!วยเลขานุการ
๒๑. นางสาวนิจกาญจน� นามมาลา ผู*ช!วยเลขานุการ

หน*าท่ี ให*คําปรึกษาและอํานวยการให*การจัดทํารายงานการประเมินตนเองดําเนินไป
ด*วยความเรียบร*อย
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๒. กรรมการดําเนินงานจัดทําร!างรายงานการประเมินตนเองรายตัวบ!งชี้

การประเมินรายตัวบ!งชี้มาตรฐานของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)
องค�ประกอบที่ ๑ ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค�และแผนดําเนินการ (ผศ.ดร.รสริน สุทองหล!อ)

องค�ประกอบที่ ๒ การเรียนการสอน (ผศ.ดร.รสริน สุทองหล!อ)

องค�ประกอบที่ ๓ กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา (ดร.พันธรักษ� ผูกพันธุ�)

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๑.๑ กระบวนการพัฒนาแผน น.ส.ยุคนธร ปรีวรรณ น.ส.ณัฐกานต� ดาโอLะ

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๒.๑ ระบบและกลไกการพัฒนาและ

บริหารหลักสูตร
น.ส.พิมพวัลคุ� สุวรรณทัต น.ส.นิจกาญจน� นามมาลา

๒.๒ อาจารย�ประจําท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก

น.ส.พิมพวัลคุ� สุวรรณทัต น.ส.ณัฐธิดา สุพรรณภพ

๒.๓ อาจารย�ประจําท่ีดํารงตําแหน!ง
ทางวิชาการ

น.ส.พิมพวัลคุ� สุวรรณทัต น.ส.ณัฐธิดา สุพรรณภพ

๒.๔ ระบบการพัฒนาคณาจารย�และ
บุคลากรสายสนับสนุน

น.ส.ยุคนธร ปรีวรรณ/
น.ส.เพ็ญนภา วงศ�นิติกร

น.ส.เพ็ญนภา วงศ�นิติกร

๒.๕ ห*องสมุด อุปกรณ�การศึกษา 
และสภาพแวดล*อมการเรียนรู*

นายบรรพต พิจิตรกําเนิด/
น.ส.ภัชราวไล ไกรแสงศรี

น.ส.ภัชราวไล ไกรแสงศรี

๒.๖ ระบบและกลไกการจัดการเรียน
การสอน

ผศ.ดร.รสริน สุทองหล!อ น.ส.นิจกาญจน� นามมาลา

๒.๗ ระบบและกลไกการพัฒนา
สัมฤทธิผลการเรียนตามคุณลักษณะ
ของบัณฑิต

นายบรรพต พิจิตรกําเนิด/
น.ส.ภัชราวไล ไกรแสงศรี

น.ส.ภัชราวไล ไกรแสงศรี

๒.๘ ระดับความสําเร็จของการเสริม
สร*างคุณธรรมจริยธรรมท่ีจัดให*กับนัก
ศึกษา

นายจรูญวิทย� โตสัจจะวงษ� น.ส.อังคณา ร!าเริงย่ิง

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๓.๑ ระบบและกลไกการให*คําปรึกษา

และบริการด*านข*อมูลข!าวสาร
ดร.พันธรักษ� ผูกพันธุ� นายธนัญชย� ชัยวุฒิมากร

๓.๒ ระบบและกลไกการส!งเสริม
กิจกรรมนักศึกษา

ดร.พันธรักษ� ผูกพันธุ� นายธนัญชย� ชัยวุฒิมากร





- ๓ -

องค�ประกอบที่ ๔ การวิจัย (ดร.พันธรักษ� ผูกพันธุ�)

องค�ประกอบที่ ๕ การบริการทางวิชาการแก!สังคม (นางรักษ�ศิริ ชุนหพันธรักษ�)

องค�ประกอบที่ ๖ การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม (ผศ.วรพรรณ กีรานนท�)

องค�ประกอบที่ ๗ การบริหารและการจัดการ (ดร.ฉัตรแก*ว เภาวิเศษ)

องค�ประกอบที่ ๘ การเงินและงบประมาณ (ดร.ฉัตรแก*ว เภาวิเศษ)

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๔.๑ ระบบและกลไกการพัฒนางาน

วิจัยหรืองานสร*างสรรค�
น.ส.พรเพ็ญ ไตรพงษ� น.ส.กฤตยา รอดรวมมิตร�

๔.๒ ระบบและกลไกการจัดการความ
รู*จากงานวิจัยหรืองานสร*างสรรค�

น.ส.พรเพ็ญ ไตรพงษ� น.ส.กฤตยา รอดรวมมิตร�

๔.๓ เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สร*างสรรค�ต!อจํานวนอาจารย�ประจํา
และนักวิจัย

น.ส.พรเพ็ญ ไตรพงษ� น.ส.กฤตยา รอดรวมมิตร�

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๕.๑ ระบบและกลไกการบริการทาง

วิชาการแก!สังคม
นางรักษ�ศิริ ชุนหพันธรักษ�/
น.ส.สุภาภรณ� เกลี้ยงทอง

น.ส.ธิดารัตน� ศรีสม

๕.๒ กระบวนการบริการทางวิชาการ
ให*เกิดประโยชน�ต!อสังคม

นางรักษ�ศิริ ชุนหพันธรักษ�/
น.ส.สุภาภรณ� เกลี้ยงทอง

น.ส.ธิดารัตน� ศรีสม

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๖.๑ ระบบและกลไกในการทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม
ผศ.อรุณี โคตรสมบัติ/
น.ส.ลลิตา พูลทรัพย�

นายกันตินันท� มนัสเกษมศักด์ิ

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๗.๑ ภาวะผู*นําของสภาสถาบันและผู*

บริหารทุกระดับของสถาบัน
ผศ.ดร.ยุทธพงษ� ลีลากิจไพศาล น.ส.ธีรดา บุญยศ

๗.๒ การพัฒนาสถาบันสู!สถาบันเรียน
รู*

นายอานุภาพ รักษ�สุวรรณ น.ส.ธีรดา บุญยศ

๗.๓ ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
และการตัดสินใจ

NA  NA

๗.๔ ระบบบริหารความเสี่ยง ผศ.ดร.รุ!งภพ คงฤทธิ์ระจัน น.ส.ธีรดา บุญยศ



ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๘.๑ ระบบและกลไกการเงินและงบ

ประมาณ
น.ส.เพ็ญนภา วงศ�นิติกร น.ส.ณัฐธิดา สุพรรณภพ
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องค�ประกอบที่ ๙ ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ (ผศ.ดร.รสริน สุทองหล!อ)

องค�ประกอบที่ ๑๐ นโยบายสถานศึกษา 3 ดี (ดร.พันธรักษ� ผูกพันธุ�)

การประเมินรายตัวบ!งชี้ตามมาตรฐานตัวชี้วัดประกันคุณภาพภายนอกเพื่อรับรองมาตรฐานของ สมศ.
ด*านคุณภาพบัณฑิต

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๙.๑ ระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพภายใน
ผศ.ดร.รสริน สุทองหล!อ น.ส.ณัฐกานต� ดาโอLะ

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๑๐.๑ การบริหารจัดการสถานศึกษา 

3 ดี (3D)
ดร.พันธรักษ� ผูกพันธุ� นายชยุต หาญชาญพาณิชย�

๑๐.๒ ผลท่ีเกิดกับผู*เรียน
ตามนโยบาย 3 ดี มีความรู* เจตคติท่ีดี 
ตลอดจนเกิดพฤติกรรมตาม
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค�ท้ัง ๓ ด*าน

ดร.พันธรักษ� ผูกพันธุ� นายชยุต หาญชาญพาณิชย�

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๑ บัณฑิตปริญญาตรีที่ได*งานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ป1 (ผศ.
ดร.รสริน สุทองหล!อ)

น.ส.พิมพวัลคุ� สุวรรณทัต น.ส.นิจกาญจน� นามมาลา

๒ คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี โท 
และเอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อุดมศึกษาแห!งชาติ

NA NA

๓ ผลงานของผู*สําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาโทท่ีได*รับการตีพิมพ�หรือเผย
แพร!

NA  NA

๔ ผลงานของผู*สําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาเอกท่ีได*รับการตีพิมพ�หรือเผย
แพร!

NA NA
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ด*านงานวิจัยและงานสร*างสรรค�

ด*านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

ด*านการบริหารและการพัฒนาสถาบัน

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๕ งานวิจัยหรืองานสร*างสรรค�ท่ีได*รับ

การตีพิมพ�หรือเผยแพร! (ดร.พันธรักษ� 
ผูกพันธุ�)

น.ส.พรเพ็ญ ไตรพงษ� น.ส.สุกัญญา พวงแก*ว

๖ งานวิจัยหรืองานสร*างสรรค�ท่ีนําไป
ใช*ประโยชน� (ดร.พันธรักษ� ผูกพันธุ�)

น.ส.พรเพ็ญ ไตรพงษ� น.ส.สุกัญญา พวงแก*ว

๗ ผลงานวิชาการท่ีได*รับการรับรอง
คุณภาพ (ดร.พันธรักษ� ผูกพันธุ�)

น.ส.พรเพ็ญ ไตรพงษ� น.ส.สุกัญญา พวงแก*ว

๘ การนําความรู*และประสบการณ�
จากการให*บริการวิชาการมาใช*ในการ
พัฒนาการเรียนการสอนหรือการวิจัย 
(นางรักษ�ศิริ ชุนหพันธรักษ�)

นางรักษ�ศิริ ชุนหพันธรักษ�/
น.ส.สุภาภรณ� เกลี้ยงทอง

น.ส.ธิดารัตน� ศรีสม

๙ การเรียนรู*และเสริมสร*างความเข*ม
แข็งของชุมชนหรือองค�การภายนอก
(นางรักษ�ศิริ ชุนหพันธรักษ�)

นางรักษ�ศิริ ชุนหพันธรักษ�/
น.ส.สุภาภรณ� เกลี้ยงทอง

น.ส.ธิดารัตน� ศรีสม

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๑๐ การส!งเสริมและสนับสนุนด*าน

ศิลปะและวัฒนธรรม (ผศ.วรพรรณ กี
รานนท�)

ผศ.อรุณี โคตรสมบัติ/
น.ส.ลลิตา พูลทรัพย�

น.ส.สุกัญญา จันทราภรณ�

๑๑ การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทาง
ศิลปะและวัฒนธรรม (ผศ.วรพรรณ กี
รานนท�)

ผศ.อรุณี โคตรสมบัติ/
น.ส.ลลิตา พูลทรัพย�

น.ส.สุกัญญา จันทราภรณ�

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๑๒ การปฏิบัติตามบทบาทหน*าท่ีของ

สภาสถาบัน
NA NA 

๑๓ การปฏิบัติตามบทบาทหน*าท่ีของ
ผู*บริหารสถาบัน (ดร.ฉัตรแก*ว เภา
วิเศษ)

ผศ.ดร.ยุทธพงษ� ลีลากิจไพศาล/
นายอานุภาพ รักษ�สุวรรณ

น.ส.ธีรดา บุญยศ

๑๔ การพัฒนาคณาจารย� (ผศ.ดร.รส น.ส.ยุคนธร ปรีวรรณ/ น.ส. เพ็ญนภา วงศ�นิติกร



ริน สุทองหล!อ) น.ส.เพ็ญนภา วงศ�นิติกร



- ๖ -

ด*านการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน

หน*าท่ี ๑. จัดทําร!างรายงานการประเมินตนเองรายตัวบ!งชี้
๒. จัดเตรียมหลักฐานท่ีสมบูรณ�ครบถ*วน สอดคล*องเป2นไปตามเกณฑ�มาตรฐานของ

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค�การมหาชน)

๓. วิพากษ�ปรับปรุงแก*ไขร!างรายงานการประเมินตนเอง

ทั้งนี้ ต้ังแต!บัดนี้เป2นต*นไป

ตัวบ!งช้ี ผู*รับผิดชอบและจัดเก็บข*อมูล ผู*ช!วยจัดเก็บข*อมูล
๑๕ ผลประเมินการประกันคุณภาพ

ภายในรับรองโดยต*นสังกัด (ผศ.ดร.รส
ริน สุทองหล!อ)

น.ส.ยุคนธร ปรีวรรณ น.ส.ณัฐกานต� ดาโอLะ

๑๖ ผลการพัฒนาให*บรรลุตาม
ปรัชญา ปณิธาน พันธกิจและวัตถุ
ประสงค�ของการจัดต้ังสถาบัน

NA NA 

๑๗ ผลการพัฒนาตามจุดเน*นและจุด
เด!นท่ีส!งผลสะท*อนเป2นเอกลักษณ�ของ
สถาบัน

NA  NA

๑๘ ผลการช้ีนําและ/หรือแก*ปUญหา
สังคมในด*านต!างๆ

NA  NA

สั่ง ณ วันที่ ๑๗ กุมภาพันธ� พ.ศ.  ๒๕๕๗

(ดร.ฉัตรแก*ว เภาวิเศษ)
คณบดีคณะมนุษยศาสตร�และสังคมศาสตร�
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