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รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
คณะ/โรงเรียน   คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
หลักสูตร/สาขาวิชา จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 

2513206 : จิตวิทยาสังคมและพหุวัฒนธรรม 

2. จ านวนหน่วยกิต 

3 (3-0-6) หน่วยกิต 

3. หมวดวิชา 

กลุ่มวิชาเลือก 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

ช่ือ-สกุล :  ผศ.ดร.สฤษดิ์ ศรีโยธิน 
เบอร์โทร :  022445838 
E-mail :  sarid_sri@dusit.ac.th 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน 

ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2566 / ช้ันปีที่ 2  

6. รายวชิาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 

ไม่มี  
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7. รายวชิาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 

ไม่มี  

8. สถานที่เรียน 

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  

9. วันที่จัดท าหรือปรบัปรุงรายละเอยีดของรายวชิาครั้งล่าสุด 

 26 มิถุนายน 2566 

หมวดที ่2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

1.1 พุทธิพิสัย (Cognitive Domain)  
   1.1.1 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎี และเนื้อหาสาระส าคัญ ใน
สาขาวิชาจิตวิทยาและพฤติกรรมศาสตร์เบื้องต้น สามารถน าความรู้และประสบการณ์ในการศึกษาวิชา 
จิตวิทยาในประเด็นต่าง ๆ ไปประยุกต์ใช้เพื่อเรียนรู้และแก้ปัญหาต่างๆ อย่างเป็นรูปธรรม มีการพัฒนาองค์
ความรู้ของตนเองและสามารถบูรณาการความรู้กับศาสตร์อื่นๆ ที่มีความเกี่ยวข้องได้อย่างเหมาะสม โดยเน้น
การน าความรู้ไปเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
   1.2 ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain)  
   1.2.1 มีทักษะและความสามารถในการรวบรวม วิเคราะห์และสรุปประเด็นปัญหาใน 
การศึกษาข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับจิตวิทยาได้ มีความสามารถอธิบาย แยกแยะ และวิเคราะห์ปัญหาหรือ 
สถานการณ์ต่าง ๆ จากความรู้ที่ได้ศึกษามารวมทั้งสามารถแก้ไขปัญหาหรือสถานการณ์ต่าง ๆ โดยการ
ประยุกต์ความรู้ได้อย่างถูกต้องและสร้างสรรค์  
   1.2.2 มีความสามารถในการส่ือสารและการปรับตัวกับผู้อื่นโดยค านึงถึงความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลและความหลากหลายทางวัฒนธรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและสามารถให้ 
ความช่วยเหลือผู้อื่นในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเองและ 
แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าตลอดจนสามารถเป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่ม  
   1.2.3 สามารถส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียนทั้งภาษาไทยและ 
ภาษาต่างประเทศ สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการค้นคว้าข้อมูล รวมถึงสามารถเลือกใช้ส่ือในการ 
น าเสนอและส่ือสารข้อมูลได้อย่างเหมาะสม  
  1.3 เจตพิสัย (Affective Domain)  
   1.3.1 ตระหนักในคุณค่าของจรรยาบรรณนักจิตวิทยา กฎระเบียบข้อบังคับขององค์การ มี 
ความซื่อสัตย์ มีวินัยความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีคุณธรรมและจริยธรรมในการท างานรักความถูกต้องและ 



SDU.OBE3 | 3 

ความยุติธรรม เคารพสิทธิมนุษยชน ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และอยู่ร่วมกันได้อย่างสร้างสรรค์ มีจิต
สาธารณะ มีความเข้าใจปัญหาทางสังคม และค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมเป็นส าคัญ  

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

หมายเหตุ: รายวิชานีเ้ปิดสอนรายวิชาใหม่นี้เป็นครั้งแรกในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

3.  ผลลัพธ์การเรียนรูร้ะดับรายวิชา  

เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแล้ว นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในรายวิชาจะได้ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ระดับรายวิชา (CLOs)   

1. CLO1: เพื่อพัฒนานักศึกษาให้สามารถอธิบายเกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ แนวคิดที่ส าคัญ
ของจิตวิทยาสังคมและพหุวัฒนธรรมได้  

2. CLO2: เพื่อให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์พฤติกรรมของมนุษย์ตามแนวคิดทางจิตวิทยาสังคม 
รวมถึงสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม  

3. CLO3: เพื่อให้นักศึกษาสามารถประยุกต์หลักของจิตวิทยาสังคมและพหุวัฒนธรรมได้ ไปใช้ใน
การแก้ปัญหาในการท างาน รวมถึงการปฏิบัติต่อบุคลลที่เกี่ยวข้องในการท างานร่วมกันได้อย่างเหมาะสม บน
พื้นฐานของการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวชิา 

  ที่มาของจิตวิทยาสังคม การรู้คิดทางสังคม การรับรู้ทางสังคม อัตตาตัวตน ทัศนคติและอคติ การเหมา
รวมและการแบ่ งแยก สังคมพหุวัฒนธรรม จิตวิทยาข้ามวัฒนธรรม ปฏิ สัมพันธ์ ระหว่างบุคคล  
ความฉลาดทางอารมณ์และความฉลาดทางสังคม อิทธิพลทางสังคม ความเอื้อเฟื้อ ความก้าวร้าวและ 
การกล่ันแกล้ง กลุ่มกับบุคคล และความขัดแย้งกับสันติวิธี 
  The science of social psychology, social cognition, social perception, The self, attitudes 
and prejudice, stereotyping and discrimination, multicultural society, cross- cultural 
psychology, interpersonal attraction, social quotient and emotional quotient social influence, 
altruism, aggression and bullying, groups and individuals, conflict and peaceful 

2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย  การปฏิบัติ การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 
45 ช่ัวโมง ไม่มี  90 ช่ัวโมง ให้ค าปรึกษา แนะน า 

สอน  เสริ มตามความ
ต้องการของ นักศึกษา
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เ ป็ น ร า ย ก ลุ่ ม  เ พื่ อ 
ทบทวนความรู้ให้ชัดเจน
ยิ่ งขึ้ น  โดย เฉพาะกับ 
กลุ่มของนักศึกษาที่ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ต่ า 

3. แนวคิดกระบวนการจัดการเรียนรู ้  

 - จัดการเรียนการสอนโดยเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตและทักษะที่จ าเป็นใน
ศ ต ว ร ร ษ ที่  2 1  โ ด ย ใ ช้ รู ป แ บ บ ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ  Active Learning  
เพื่อเสริมสร้ างสมรรถนะของ ผู้เรียน  การสอนโดยสอดแทรกความรู้ เกี่ ยวกับภาษาอังกฤษและ 
บูรณาการการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน   

4. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็น
รายบุคคล 

 จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความต้องการ อย่างน้อย 2 ช่ัวโมง ต่อสัปดาห์ 1) 
อาจารย์ประจ ารายวิชา แจ้งเวลาให้ค าปรึกษาผ่านเว็บไซต์ประจ ารายวิชา หรือผ่าน Social Network เช่น 
Facebook หรือ Line ของกลุ่มเรียน 

หมวดที ่4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศกึษา 

4.1 ความสัมพันธร์ะหว่างผลลัพธ์การเรยีนรู้ระดับรายวิชา (CLOs) กับระดับการเรยีนรู้ (LL)  

ล าดับ 
(CLO) 

ค าอธิบายผลลัพธ์การเรียนรู้ 
CLO Statement 

ระดับการเรียนรู้ 
Level of Learning 

CLO 1 เพื่อพัฒนานักศึกษาให้สามารถอธิบายเกี่ยวกับความหมาย 
ความส าคัญ แนวคิดที่ส าคัญของจิตวิทยาสังคมและพหุ
วัฒนธรรมได้ 

[คลิกพิมพ์] 

CLO2 เพื่อให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์พฤติกรรมของมนุษย์ตาม
แนวคิดทางจิตวิทยาสังคม รวมถึงสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นใน
สังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม 

[คลิกพิมพ์] 

CLO3 สามารถปรับตัวในการด าเนินชีวิต แสดงออกถึงวุฒิภาวะทาง
อารมณ์ เข้าใจตนเองและผู้อื่น แก้ปัญหาในชีวิตและการท างาน 

[คลิกพิมพ์] 
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4.2 ความสัมพันธร์ะหว่างผลลัพธ์การเรยีนรู้ระดับรายวิชา (CLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรูร้ะดบั
หลักสูตร (PLOs) 

ระดับผลลัพธ์การเรียนรู้ใน
รายวิชา 

Course-Level Learning 
Outcomes 

ระดับผลลัพธ์การเรียนรู้ในหลักสูตร 
Program-Level Learning Outcomes 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

CLO1: เพื่อพัฒนานักศึกษาให้
สามารถอธิบายเกี่ยวกับ
ความหมาย ความส าคัญ แนวคิดที่
ส าคัญของจิตวิทยาสังคมและพหุ
วัฒนธรรมได้ 

      

CLO2: เพื่อให้นักศึกษาสามารถ
วิเคราะห์พฤติกรรมของมนุษย์ตาม
แนวคิดทางจิตวิทยาสังคม รวมถึง
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม
พหุวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม  

      

CLO3: สามารถปรับตัวในการ
ด าเนินชีวิต แสดงออกถึงวุฒิภาวะ
ทางอารมณ์ เข้าใจตนเองและผู้อื่น 
แก้ปัญหาในชีวิตและการท างาน 

      

หมายเหตุ ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับหลักสูตร (Program-Level Learning Outcomes : PLOs) 
Click or tap here to enter text.  
 
 

4.3 ผลลัพธ์การเรยีนรู้ระดับรายวิชา (CLO)  กลยุทธ์การสอน และกลยุทธ์การประเมิน 

CLO กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
CLO1 เพื่อพัฒนา
นักศึกษาให้สามารถ
อธิบายเกี่ยวกับ
ความหมาย 
ความส าคัญ แนวคิด
ที่ส าคัญของ
จิตวิทยาสังคมและ
พหุวัฒนธรรมได้ 

1. การบรรยาย การฝึกปฏิบัติ การใช้กรณีศึกษา 
การสนทนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ การอภิปรายกลุ่ม 
ย่อย การแสดงบทบาทสมมติและการน าเสนอ 
เนื้อหาความรู้ในช้ันเรียน ที่สอดคล้องกับสาระ 
การเรียนรู้ในรายวิชา  
2. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ โดย 
มอบหมายกิจกรรมทั้งในรูปแบบรายบุคคลหรือ 
กลุ่ม การเรียนรู้จากสถานการณ์ จริงหรือ 

1. การประเมินพฤติกรรมของ
นักศึกษา ในสภาพจริงAuthentic 
Assessment) ต า ม ส า ร ะ ก า ร
เรียนรู้ในรายวิชา  
2. การประเมินการถามตอบใน
ช้ันเรียน และการเข้าร่วมกิจกรรม
ในช้ันเรียน  
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สถานการณ์จ าลองในช้ันเรียน การศึกษาค้นคว้า 
และการสรุปองค์ความรู้ด้วยตนเอง  
3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการคิด วิเคราะห์ 
การประยุกต์ในชีวิตประจ าวัน และการสรุป
แนวคิดในการท าใบงาน โครงงานรายบุคคล
หรือรายกลุ่มย่อย 

3. การประเมินด้วยการทดสอบ
ย่อย การสอบปลายภาค  
4. ประเมินการเข้ า เรี ยนและ
ความรับผิดชอบในการเรียน การ
ส่งงานตาม ก าหนดเวลา และการ
ประเมินผลฝึกปฏิบัติกิจกรรมใน
ช้ันเรียน  
5. การประเมินจากผลงานที่ได้รับ
มอบหมายและการน าเสนอ
ผลงาน 

CLO2: เพื่อให้
นักศึกษาสามารถ
วิเคราะห์พฤติกรรม
ของมนุษย์ตาม
แนวคิดทางจิตวิทยา
สังคม รวมถึง
สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้อย่าง
เหมาะสม 

1. การจัดการเรียนรู้ โดยใช้กรณีศึกษา การ 
สนทนาแลกเปล่ียนเรียนรู้การแสดงบทบาท 
สมมติหรือสถานการณ์จ าลอง  
2. การจั ดการ เ รี ยนรู้ แบบการ ใ ช้ค าถ าม 
(Questioning Method)  
3. การฝึกปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มที่ ส่งเสริมการ 
ท างานร่วมกัน การมีปฏิสัมพันธ์ การยอมรับ 
ความคิดเห็นของสมาชิก และการจัดการปัญหา 
หรือความขัดแย้งที่อาจเกิดข้ึนอย่างมีเหตุผล  
4. การจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้มีการแสวงหา 
ความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ การคิดอย่างเป็น 
ระบบและการสะท้อนความคิด  
5. การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็น
ฐาน การท ากิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณลักษณะต่าง 
ๆ ใน รูปแบบรายงาน โครงงานรายบุคคลหรือ
รายกลุ่ม 

1. การประเมินตามสภาพจริง
ผล ง าน  และก า รป ฏิ บั ติ ขอ ง
นักศึกษา  
2. ก า รป ร ะ เ มิ น ก า ร เ ข้ า ร่ วม
กิจกรรมกลุ่ม การอภิปรายกลุ่ม 
พฤติกรรมในการท างานร่วมกับ
ผู้อื่น การแก้ไขปัญหา  
3. การประเมินโดยตนเอง และ 
ป ร ะ เ มิ น โ ด ย เ พื่ อ น ห รื อ
คณะท างาน  
4. การประเมินจากการถามตอบ
ในช้ันเรียน และการใช้ภาษาใน
การส่ือสาร  
5. การประเมินจากผลงานที่ได้รับ
มอบหมายและการน า เ สนอ
ผลงาน  
6. ประเมินจากการสรุปองค์
ความรู้และการสะท้อนความคิด 

CLO3: สามารถ
ปรับตัวในการ
ด าเนินชีวิต 
แสดงออกถึงวุฒิ
ภาวะทางอารมณ์ 
เข้าใจตนเองและ
ผู้อื่น แก้ปัญหาใน
ชีวิตและการท างาน 

1. ใ ช้วิ ธีการจัดการเรี ยน รู้ ผ่ านรูปแบบที่
หลากหลาย เช่น การใช้กรณีศึกษา การสนทนา 
แลกเปล่ียนเรียนรู้ การอภิปรายกลุ่มย่อย การ 
แสดงบทบาทสมมติและการน าเสนอเนื้อหา 
ความรู้ในช้ันเรียน ที่สอดคล้องกับสาระการ
เรียนรู้ ในรายวิชา  
2. การจัดการเรียนการสอนโดยสอดแทรก 
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักศึกษารู้จัก เข้าใจตนเอง 
และผู้อื่น  การมีวุ ฒิภาวะทางอารมณ์และ
แนวทาง  ในการปรับตัวและพัฒนาตนเอง 

1. การประเมินพฤติกรรมของ
นั ก ศึ ก ษ า  ใ นสภ าพ จริ ง ตาม
ผลงานและการฝึก  ปฏิบั ติของ
ผู้เรียน  
2. การประเมินการถามตอบใน
ช้ัน เรี ยน  และการมี ส่ วนร่ วม
กิจกรรมในช้ันเรียน  
3. การประเมินด้วยการทดสอบ 
หรือ แบบประเมินทางจิตวิทยาใน
ประเด็นที ่เกี่ยวข้อง  
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ร่วมกับการฝึก ปฏิบัติทั้งในรูปแบบรายบุคคล
และกลุ่มย่อย  
3. การเรียนรู้จากกรณีศึกษา (Case study) 
หรือ สถานการณ์จ าลองเพื่อค้นหาแนวทางใน
แก้ไข ปัญหาที่เกิดขึ้น  
4. การจัดเรียนการสอนในรูปแบบการใ ช้
ค าถามนการสะท้อนความคิดเห็น  
5. การจัดกิจกรรมการฝึกปฏิบัติผ่านการแสดง 
บทบาทสมมุติ 

4. ก า รป ร ะ เ มิ น จ าก ผ ล ง า น 
โ ค ร ง ง า น  กิ จ ก ร ร ม ที่ ไ ด้ รั บ
มอบหมาย  
5. การประ เมิ นการน า เ สนอ
ผลงาน  
6. การประเมินจากการสะท้อน
ตนเอง (Self-Reflection) และ
ประเมินโดย เพื่อนนักศึกษา 
(Peer-assessment) 

หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์ที่ 
 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน      
การสอนส่ือที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

1 ที่มาของจิตวิทยาสังคม 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 1  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 
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สัปดาห์ที่ 
 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน      
การสอนส่ือที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

3. ค าถามทบทวน 
2 การรู้คิดทางสังคม 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 2  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์ 
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 

3 การรับรู้ทางสังคม 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 
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สัปดาห์ที่ 
 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน      
การสอนส่ือที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 3  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

4 อัตตาตัวตน 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 4  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 

5 ทัศนคติและอคติ 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 
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สัปดาห์ที่ 
 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน      
การสอนส่ือที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 5  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิ ว เ ตอร์  เ ค รื่ อ งฉาย
จอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

6 การเหมารวมและการ
แบ่งแยก 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 6  
สื่อที่ใช้ 

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 
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สัปดาห์ที่ 
 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน      
การสอนส่ือที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

7 สังคมพหุวัฒนธรรม 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 7  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 

8 จิตวิทยาข้ามวัฒนธรรม 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 
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สัปดาห์ที่ 
 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน      
การสอนส่ือที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 8  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

9 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 9  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 
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สัปดาห์ที่ 
 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน      
การสอนส่ือที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

10 ความฉลาดทางอารมณ์ 
และความฉลาดทางสังคม 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 10  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 

11 อิทธิพลทางสังคม 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  

ผศ.ดร.สฤษดิ ์
ศรีโยธิน 
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สัปดาห์ที่ 
 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน      
การสอนส่ือที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

ใบงาน 
  ใบงานที่ 11  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

12 ความเอื้อเฟื้อ 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 12  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 

13 ความก้าวร้าวและ 
การกล่ันแกล้ง 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์

ผศ.ดร.สฤษดิ ์
ศรีโยธิน 
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สัปดาห์ที่ 
 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน      
การสอนส่ือที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 13  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

14 กลุ่มกับบุคคล 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 14  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  

ผศ.ดร.สฤษดิ์ 
ศรีโยธิน 
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สัปดาห์ที่ 
 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน      
การสอนส่ือที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

15 ความขัดแย้งและสันติวิธี 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. ผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ประกอบการบรรยายในแต่ละ
สัปดาห ์
2. การปลูกฝังระเบียบวินัยให้
นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เ น้ น ค ว า ม
รับผิดชอบ การตรงต่อเวลา การ
แ ต่ ง ก า ย ต า ม ร ะ เ บี ย บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม
กลุ่มโดยให้นักศึกษาแบ่งความ
รับผิดชอบตามหน้า ท่ี ท่ี ได้ รับ
มอบหมายและนักศึกษาส่งงาน
ตามเวลาท่ีก าหนด  
ใบงาน 
  ใบงานที่ 15  
สื่อที่ใช้ 
1. คอมพิวเตอร์  
เครื่องฉายจอภาพ  
และเครื่องขยายการอ่าน 
2. เอกสารประกอบการเรียน 
3. ค าถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ ์
ศรีโยธิน 

16 สอบปลายภาค 2 Click or tap here to 
enter text. 

 

2. การประเมินผลการเรียนรู ้ 

ผลลัพธ์ 
การเรียนรู้ฯ 

วิธีการวัดผล 
น  าหนักการประเมินผล 

(ร้อยละ) 
CLO1: เพื่อพัฒนานักศึกษาให้
สามารถอธิบายเกี่ยวกับ
ความหมาย ความส าคัญ แนวคิดที่

[1 )  ก า ร สั ง เ ก ต พ ฤ ติ ก ร ร ม  
ความเสียสละและจิตอาสาในระหว่างการเข้า
ร่วมกิจกรรมกลุ่ม 

Click or 
tap here 
to enter 

text. 

35 
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ส าคัญของจิตวิทยาสังคมและพหุ
วัฒนธรรมได้ 

2) การสังเกตพฤติกรรมในการแสดงออกใน
กิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย 
3 )  ก า รป ระ เมิ นผลจากการ ให้ เห ตุผล
ประกอบการอธิบาย 
4) การประเมินจากการปฏิบัติตนตามการ
แสดงออกถึงความเป็นสวนดุสิต 
5) การประเมินการมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ร่วมกันในช้ันเรียน] 
  

CLO2: นักศึกษาสามารถวิเคราะห์
พฤติกรรมของมนุษย์ตามแนวคิด
ทางจิตวิทยาสังคม รวมถึงสามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม  

1) การถาม-ตอบความรู้ที่เรียนในระหว่างการ
จัดการเรียนรู้ 
2) การประเมินจากช้ินงานที่ได้รับมอบหมาย 
เช่น รายงาน โครงงาน  โครงการ ช้ินงาน  
3) การประเมินโดยสังเกตการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมตามที่ได้รับมอบหมาย 
4) การประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment)  
5) การประเมินด้วยแบบทดสอบ (Testing) 
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CLO3: นักศึกษาสามารถปรับตัว
ในการด าเนินชีวิต แสดงออกถึงวุฒิ
ภาวะทางอารมณ์ เข้าใจตนเอง
และผู้อื่น แก้ปัญหาในชีวิตและการ
ท างาน 

1)  ก า ร สั ง เ ก ต พ ฤ ติ ก ร ร ม  
ความเสียสละและจิตอาสาในระหว่างการเข้า
ร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
2) การถาม-ตอบความรู้ที่เรียนในระหว่างการ
จัดการเรียนรู้ 
3) การประเมินจากช้ินงานที่ได้รับมอบหมาย 
เช่น รายงาน โครงงาน  โครงการ ช้ินงาน  
4) การประเมินการน าเสนอกรณีศึกษา/กรณี
ตัวอย่างจากงานที่ได้รับมอบหมาย 
5) การประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment)  
6) การประเมินด้วยแบบทดสอบ (Testing) 
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รวม   100 

 
รูปแบบการบันทึกผลการเรียน   A-F  S/U   P 
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หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลัก 

1.1 สฤษด์ิ ศรีโยธิน (2566). เอกสารประกอบการเรียนวิชาจิตวิทยาสังคมและพหุวัฒนธรรม.  
หลักสูตรจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยสวนดุสิต.  

2. เอกสารและข้อมูลเสนอแนะ 

2.1 จุฑารัตน์ เอื้ออ านวย. (2549). จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย.  

2.2 นพมาศ อุ้งพระ(ธีรเวคิน). (2553). จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์หาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์.  

2.3 สิทธิโชค วรานุสันติกุล. (2546). จิตวิทยาสังคม: ทฤษฏีและการประยุกต์. กรุงเทพฯ: ซีเอ็ด
ยูเคช่ัน.  

2.4 Baron, R. A., Branscombe, N. R., & Byrne, D. (2013). Social psychology.  (13th ed). 
 Boston: Pearson/Allyn and Bacon.  

3. ทรัพยากรอ่ืน ๆ 

3.1 https://www.verywellmind.com/social-psychology-4157177  
3.2 https://www.britannica.com/science/social-psychology 
3.3 https://www.socialpsychology.org/ 

4. การปรบัปรุง / การพัฒนาทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (เพิ่มเติม) 

ปรับปรุง/พัฒนาเอกสารประกอบการเรียน  

หมวดที ่7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

1) การประเมินอาจารย์ผู้สอนโดยนักศึกษา 2) นักศึกษาประเมินตนเองในผลการเรียนรู้แต่ละด้าน  

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

1) ใช้แบบประเมินอาจารย์ผู้สอนโดยนักศึกษา 2) ใช้แบบประเมินตนเองส าหรับนักศึกษา  
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3. การปรบัปรุงการสอน 

น าผลการประเมินที่ได้จากอาจารย์ผู้สอนโดยนักศึกษา และผลประเมินการเรียนรู้แต่ละด้านตนเอง
ของนักศึกษา มาปรับปรุงการเรียนการสอน โดยน าผลการประเมินและข้อเสนอแนะ มาปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอนในครั้งต่อไป  

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

การทวนสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาจากการสังเกตพฤติกรรม คะแนนการสอบ การปฏิบัติ  
และการน าเสนอผลงาน  

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

 1) อาจารย์ผู้สอนด าเนินการทวนสอบด้วยตนเอง ด้วยการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา  
 2) กรณีที่ผลการเรียนรู้นักศึกษายังไม่ได้ประสิทธิผลของรายวิชา อาจารย์ผู้สอนจะให้โอกาส นักศึกษา
ปรับปรุงแก้ไขได้ตามความจ าเป็นเป็นรายกรณี 


