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รายละเอียดของรายวิชา 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

คณะ/โรงเรียน   มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 

   2514905 การคนควาอิสระสำหรับจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ 

   Independent Study in Industrial and Organizational Psychology 

2. จำนวนหนวยกิต 

    3(0-0-9)  หนวยกิต  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

     1) หลักสูตร: ศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ 

 2) ประเภทของรายวิชา: กลุมวิชาบังคับ 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

    ชื่อ-สกุล : ผศ.ดร.สฤษดิ์ ศรีโยธิน 

    เบอรโทร : 022445838   

    E-mail : sarid_sri@dusit.ac.th 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปท่ีเรียน 

    ภาคการศึกษาที่ 1/67 นักศึกษาชั้นปที่ 4 

6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 

    ไมมี 

7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 

    ไมม ี

8. สถานที่เรียน 

   √   ในมหาวิทยาลัย  

9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

     5 กรกฎาคม 2567 

 

หมวดที่ 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

 1. จุดมุงหมายของรายวิชา 

 1.1 พุทธิพิสัย (Cognitive Domain)  
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  1.1.1 มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎี และเนื้อหาสาระสำคัญ 

ในสาขาวิชาจิตวิทยาและพฤติกรรมศาสตรเบ้ืองตน สามารถนำความรูและประสบการณในการศึกษาวิชา 

จิตวิทยาในประเด็นตาง ๆ ไปประยุกตใชเพ่ือเรียนรูและแกปญหาตางๆ อยางเปนรูปธรรม มีการพัฒนาองค

ความรูของตนเองและสามารถบูรณาการความรูกับศาสตรอื่นๆ ที่มีความเกี่ยวของไดอยางเหมาะสม โดย

เนนการนำความรูไปเสรมิสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21   

 1.2 ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain)  

  1.2.1 มีทักษะและความสามารถในการรวบรวม วิเคราะหและสรุปประเด็นปญหาใน 

การศึกษาขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับจิตวิทยาได มีความสามารถอธิบาย แยกแยะ และวิเคราะหปญหาหรือ 

สถานการณตาง ๆ จากความรูที่ไดศึกษามารวมท้ังสามารถแกไขปญหาหรือสถานการณตาง ๆ โดยการ

ประยุกตความรูไดอยางถูกตองและสรางสรรค  

  1.2.2 มีความสามารถในการสื่อสารและการปรับตัวกับผูอื่นโดยคำนึงถึงความแตกตาง 

ระหวางบุคคลและความหลากหลายทางวัฒนธรรมไดอยางมีประสิทธิภาพมีมนุษยสัมพันธที่ดีและสามารถให 

ความชวยเหลือผูอื่นในสถานการณตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเองและ 

แสดงออกซึ่งภาวะผูนำตลอดจนสามารถเปนสมาชิกที่ดีของกลุม  

  1.2.3 สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียนท้ังภาษาไทยและ 

ภาษาตางประเทศ สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการคนควาขอมูล รวมถึงสามารถเลือกใชสื่อในการ 

นำเสนอและสื่อสารขอมูลไดอยางเหมาะสม  

 1.3 เจตพิสัย (Affective Domain)  

  1.3.1 ตระหนักในคุณคาของจรรยาบรรณนักจิตวิทยา กฎระเบียบขอบังคับขององคการ มี 

ความซื่อสัตย มีวินัยความรับผิดชอบตอหนาที่ มีคุณธรรมและจริยธรรมในการทำงานรักความถูกตองและ 

ความยุติธรรม เคารพสิทธิมนุษยชน ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น และอยูรวมกันไดอยางสรางสรรค มีจิต

สาธารณะ มีความเขาใจปญหาทางสังคม และคำนึงถึงผลประโยชนของสวนรวมเปนสำคัญ  

 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

     2.1 วัตถุประสงคของรายวิชา  

 1) ตระหนักในคุณคาของจรรยาบรรณวิชาชีพ มีคุณธรรมและจริยธรรม มีความรับผิดชอบ

ตอตนเอง เคารพกฎระเบียบ ขอบังคับตาง ๆ ขององคการ และคำนึงถึงผลประโยชนของสวนรวม  

 2) มีความรูและความเขาใจ และมีการติดตามความกาวหนาเก่ียวกับหลักการวิจัยและทฤษฎี

ทางจิตวิทยาและจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ พรอมกับพัฒนาองคความรู และนำไปบูรณาการกับ

ศาสตรอ่ืนได 

 3) มีความสามารถในการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ ตามหลักการทางจิตวิทยาที่ไดศึกษา

มารวมทั้งสามารถนำความรูไปประยุกตใชในองคการอุตสาหกรรมไดอยางเหมาะสม  
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 4) มีความสามารถในการสื่อสารกับกลุมบุคคลทุกระดับไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถ

แกไขปญหาตามสถานการณตาง ๆ ทั้งในบทบาทของการเปนผูนำหรือผูรวมทีมในการทำงาน และมีความ

รับผิดชอบในการพัฒนาตนเองตอการเรยีนรูในวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

 5) มีทักษะในการเทคโนโลยีและสารสนเทศในการสื่อสาร ใชเครื่องมือทางจิตวิทยาที่อาศัย

สถิติและการวิจัยทางจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ และสามารถนำเสนอไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ขอเสนอแนะจาก มคอ.5 ในปการศึกษา 2566 มีขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาการจัดการ

เรียนการสอนวา ติดตามผลการดำเนินงานอยางตอเนื่อง ทำใหนักศึกษาสามารถทำงานวิจัยเสร็จไดทันเวลา

เพิ่มข้ึน นอกจากนั้นในภาคเรียนนี้ใหนักศึกษาผลิตบทความวิจัยจากผลการวิจัยที่ไดทำขึ้น เพื่อเตรียมพรอม

นักศึกษาสูการนำเสนอผลงานวิชาการในการประชุมทางวิชาการ เพ่ือเผยแพรผลงานของนักศึกษาใหกับ

สาธารณะนำไปใชประโยชน  

 

     2.2 ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  

 เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแลว นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในรายวิชา (CLOs)  

 CLO 1 สามารถอธิบายความรู แนวคิด และหลักการวิจัยทางจิตวิทยา จิตวิทยาอุตสาหกรรม

และองคการ และศาสตรที่เก่ียวของ (PLO 1) 

 CLO 2 สามารถสืบคนขอมูลการวิจัย และทำการศึกษาวิจัยทางจิตวิทยาในประเด็นที่สนใจ เพื่อ

นำผลมาปรับใชในการดำเนินชีวิต แสดงออกถึงวุฒิภาวะทางอารมณ เขาใจตนเองและผูอ่ืน แกปญหาในชีวิต

และการทำงาน (PLO 4)  

      CLO 3 สามารถประยุกตใช และออกแบบนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวของกับ

การวิจัยทางจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ (PLO 5) 

  CLO 4 สามารถใชและพัฒนาเครื่องมือทางจิตวิทยา นำไปสูการวิเคราะหพฤติกรรมมนุษยหรือ

พัฒนางานวิจัยทางจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ (PLO 6) 

  CLO 5 ปฏิบัติงานโดยแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพทางจิตวิทยาใน

การทำวิจัยในภาคอุตสาหกรรมในบริบทเขตเมืองและทองถ่ิน (PLO 7) 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ 

1. คำอธิบายรายวิชา 

 ดำเนินการศึกษาปรากฏการณทางพฤติกรรมศาสตรในยุคปจจุบันและแนวโนมในอนาคต ประเด็น

ปญหารวมสมัยที่นาสนใจ ปญหาท่ีพบจากองคการหรือประเด็นที่พบจากการวิเคราะหองคการ และ

ดำเนินการศึกษาคนควาภายใตการปรึกษาแนะนำของอาจารยท่ีปรึกษา โดยนำระเบียบวิธีวิจัยทางจิตวิทยา

เปนแนวทางในการศึกษา เนนการรวบรวมขอมูลการวิเคราะหขอมูลและการเขียนรายงานผลการศึกษาฉบับ

สมบูรณ ในรูปแบบของโครงการ รายงานการศึกษา หรือผลงานอ่ืน ๆ 
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 To operate in behavioral situation in contemporary and trend to the future, 

interesting contemporary issue, problems or issues that discover from organization or 

organization analysis, and conduct a study under advisor recommendation by using 

research methodology of psychology as a guideline in the study, focus on data collection, 

data analysis and report findings as a project, study report or any kind of result 

2. จำนวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย 

 

สอนเสริม ปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

- ให คำปรึกษา แนะนำ 

สอน  เสริมตามความ

ตองการของ นักศึกษา

เป น ร า ย ก ลุ ม  เ พ่ื อ 

ทบทวนความรูใหชัดเจน

ยิ่ ง ข้ึ น  โด ย เฉพ าะกั บ 

กลุมของนักศึกษาที่ มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ต่ำ 

- 135 ชั่วโมง 

ตอภาคการศึกษา 

 

3. จำนวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกนักศึกษาเปน   

    รายบุคคล 

 1) อาจารยประจำรายวิชา แจงเวลาใหคำปรึกษาผานเว็บไซตประจำรายวิชา หรือผาน Social 

Network เชน Facebook หรือ Line ของกลุมเรยีน  

 2) อาจารยจัดเวลาใหคำปรึกษาเปนรายบุคคลหรือรายกลุมตามความตองการ อยางนอย 2 ชั่วโมง 

ตอสัปดาห  

 

หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  กลยุทธการสอน และกลยุทธการประเมิน 

CLO กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

CLO 1 สามารถ

อธิบายความรู

แนวคิด และ

หลักการวิจัยทาง

1. การบรรยาย การฝกปฏิบัติ การใชกรณีศึกษา 

การสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู การอภิปรายกลุม 

ยอย การแสดงบทบาทสมมติและการนำเสนอ 

เนื้อหาความรูในชั้นเรียน ที่สอดคลองกับสาระ 

1. การประเมินพฤติกรรมของ

นักศึ กษาในสภาพจริง ตาม

สาระการเรียนรูในรายวิชา  

2. การประเมินการถามตอบใน
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จิตวิทยา จิตวิทยา

อุตสาหกรรมและ

องคการ และศาสตร

ที่เก่ียวของ (PLO 1) 

การเรียนรูในรายวิชา  

2. ก ารจั ดกิ จกรรมส งเส ริม การเรี ยน รู โด ย 

มอบหมายกิจกรรมทั้งในรูปแบบรายบุคคลหรือ 

กลุ ม  การเรียนรูจ ากสถานการณ  จ ริ งหรือ 

สถานการณจำลองในชั้นเรียน การศึกษาคนควา 

และการสรุปองคความรูดวยตนเอง  

3. จัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนการคิด วิเคราะห 

การประยุกตในชี วิตประจำวัน และการสรุป

แนวคิดในการทำใบงาน โครงงานรายบุคคลหรือ 

รายกลุมยอย 

ชั้ น เรี ย น  แล ะก า ร เข า ร ว ม

กิจกรรมในชั้นเรียน  

3. การประเมินดวยการทดสอบ

ยอย การสอบปลายภาค  

4. ประเมินการเขาเรียนและ

ความรับผิดชอบในการเรียน 

การสงงานตาม กำหนดเวลา 

และการประเมินผลฝกปฏิบัติ

กิจกรรมในชั้นเรียน  

5. การประเมินจากผลงาน ท่ี

ได รั บ ม อ บ ห ม าย แ ล ะ ก า ร

นำเสนอผลงานท่ีมาจากการทำ

รายงาน 

CLO 2 ส า ม า ร ถ

สืบคนขอมูลการวิจัย 

แล ะท ำการศึ กษ า

วิจัยทางจิตวิทยาใน

ประเด็นที่สนใจ เพื่อ

นำผลมาปรับ ใช ใน

ก า ร ด ำ เนิ น ชี วิ ต 

แ ส ด งอ อ ก ถึ ง วุฒิ

ภ าวะทางอารมณ  

เข า ใจ ต น เอ งแล ะ

ผู อื่ น  แกปญ หาใน

ชีวิตและการทำงาน 

(PLO 4)  

1. ใช วิ ธี ก ารจั ดก ารเรี ยน  รู ผ าน รูป แบบ ท่ี

หลากหลาย เชน การใชกรณีศึกษา การสนทนา 

แลกเปลี่ยนเรียนรู การอภิปรายกลุมยอย การ 

แสดงบทบาทสมมติและการนำเสนอเนื้อหา 

ความรู ในชั้น เรียน ที่สอดคลองกับสาระการ

เรียนรู ในรายวิชา  

2. การจัดการเรียนการสอนโดยสอดแทรก 

กิจกรรมที่สงเสริมใหนักศึกษารูจัก เขาใจตนเอง 

และผูอ่ืน การมีวุฒิภาวะทางอารมณและแนวทาง 

ในการปรับตัวและพัฒนาตนเอง รวมกับการฝก 

ปฏิบัติท้ังในรูปแบบรายบุคคลและกลุมยอย  

3. การเรียนรูจากวิจัยท่ีเปนกรณีศึกษา (Case 

study) ห รือส ถานการณ จำลองเพ่ื อค น ห า

แนวทางในแกไขปญหาที่เกิดข้ึน  

4. การจัดเรียนการสอนในรูปแบบการใชคำถามที่

สะทอนความคิดเห็นของผูเรียน  

5. การจัดกิจกรรมการฝกปฏิบัติผานการแสดง 

บทบาทสมมุติ 

1. การประเมินพฤติกรรมของ

นักศึ กษา ในสภาพจริงตาม

ผลงานและการฝกปฏิบัติของ

ผูเรียน  

2. การประเมินการถามตอบใน

ชั้น เรียน และการมีสวนรวม

กิจกรรมในชั้นเรียน  

3. การประเมินดวยการทดสอบ 

หรือ แบบประเมินทางจิตวิทยา

ในประเด็นที่ เก่ียวของ  

4. ก ารประ เมิ น จ ากผลงาน 

รายงาน และกิจกรรมที่ไดรับ

มอบหมาย  

5. การประเมินการนำเสนอ

ผลงาน  

6. การประเมินจากการสะทอน

ตนเอง (Self-Reflection) และ

ประเมินโดย เพื่อนนักศึกษา 

(Peer-assessment) 

CLO 3 ส า ม า ร ถ 1. การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน และ 1. ประเมินทักษะการวิเคราะห
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ป ระ ยุ ก ต ใช  แ ล ะ

ออกแบบนวัตกรรม

แ ล ะ เท ค โ น โ ล ยี

ส า ร ส น เ ท ศ ที่

เก่ียวของกับการวิจัย

ท า ง จิ ต วิ ท ย า

อุตส าหกรรมแล ะ

องคการ (PLO 5) 

การฝกปฏิบัติเพื่อใหผูเรียนไดออกแบบนวัตกรรม

หรือแนวทางในการแกปญหาในการทำงานดาน

จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ 

2. การจัดการเรียนการสอนโดยสงเสริมให

นักศึกษาไดมีการใชงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

พื้นฐาน การสืบคนขอมูล การวิเคราะหขอมูลทาง

สถิติหรือการใชงานที่เกี่ยวของกับการทำงาน 

การนำเสนอผลงาน 

3. การจัดการเรียนการสอนโดยอาจารยผูสอน

หรือวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญในศาสตรนั้น ๆ  

4.จัดการเรียนการสอน โดยการใชเทคโนโลยีที่

หลากหลายในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู  

5. การเรียนรูจากกรณีศึกษาเพื่อเปนแนวทางใช

งานและออกแบบนวัตกรรมดานสารสนเทศเพ่ือ

การทำงาน 

6. ฝกการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในรูปแบบ

ตางๆ การเลือกใชขอมูล เพ่ือประยุกตในการ

แกปญหาในการทำงานและออกแบบนวัตกรรม

ในการทำงาน 

7 . ส ง เสริม ให นั กศึกษาเข ารับการอบรมที่

เก่ียวของกับการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในหัวขอ

ที่สนใจหรือสอดคลองกับการทำงานในอนาคต 

ขอมูล การเลือกใชขอมูล การ

ประเมินผลงานเก่ียวกับการใช

เทคโนโลยีและการออกแบบ

นวัตกรรม 

2. ประเมินตามสภาพจริงจาก

ผล งาน  และการปฏิ บั ติ ขอ ง

นักศึกษา 

3. ประเมินการฝกปฏิบัติการใช

งานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผ า น ก า ร ใช อุ ป ก ร ณ แ ล ะ

เทคโนโลยีสารสนเทศที่เก่ียวของ 

4. การประเมินการถามตอบใน

ชั้นเรียน และการมีสวนรวมกับ

กิจกรรมในชั้นเรียน 

5 .  ก า ร ป ร ะ เ มิ น จ า ก 

ก า ร น ำ เส น อ ผ ล ง า น ห รื อ

โครงงาน 

6. การประเมินดวย

แบบทดสอบ 

7 .ป ร ะ เมิ น จ า ก ก า ร ส รุ ป      

องคความรูและการสะท อน

ความคิด 

CLO 4 สามารถใช

และพัฒนาเครื่องมือ

ทางจิตวิทยา นำไปสู

ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห

พฤติกรรมมนษุยหรือ

พัฒนางานวิจัยทาง

จิตวิทยาตสาหกรรม

และองคการ (PLO 

6) 

1. การบรรยาย และการอภิปราย โดยอาจารย

ผูสอนหรือผูเชี่ยวชาญ  

2. การจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมที่หลากหลาย 

เชน การใชกรณีศึกษา การอภิปรายกลุมยอย 

การเรียนรูจากสถานการณในชั้นเรียน  

3. การฝกปฏิบัติในการใชเครื่องมือทางจิตวิทยาที่

เก่ียวของ รวมถึงการสรางเครื่องมือที่ใชในการ

วิจัย 

4. การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาการวิจัยเปน

ฐาน   

5. การฝกปฏิบัติในการทำโครงการศึกษาวิจัย

1. การประเมินการถามตอบ 

 ในชั้นเรียน และการเขารวม 

 กิจกรรมในชั้นเรียน  

2. การประเมินจากผลงานที่ 

 ไดรับมอบหมาย การนำเสนอ 

 ผลงาน   

3. ประเมินการฝกปฏิบัติการ 

 ใชเครื่องมือทางจิตวิทยา  

4. การประเมินดวยแบบฝกหัด 

 หรือแบบทดสอบ 

5. การประเมินโครงการวิจัย 
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หรือคนควาในประเด็น ท่ีสนใจทางจิต วิทยา

อุตสาหกรรมและองคการภายใตการดูแลของ

อาจารยท่ีปรกึษา 

 หรือรายงานการศึกษาคนควา 

CLO 5 ปฏิ บั ติ งาน

โด ย แส ด งอ อ กถึ ง

คุณธรรมจริยธรรม

ตามจรรยาบ รรณ

วิชาชีพทางจิตวิทยา

ใน ก า รท ำ วิ จั ย ใน

ภาคอุตสาหกรรมใน

บริบทเขตเมืองและ

ทองถ่ิน (PLO 7) 

1. การสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพทางจิตวิทยารวมถึงความ

เปนสวนดุสิต และคุณลักษณะที่พึงประสงคผาน

การจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมใน

รายวิชา     

2. การจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมใหนักศึกษามี

คุณธรรมจริยธรรม การมี จิตสาธารณะ การ

บำเพ็ญประโยชนเพ่ือสวนรวม การรับผิดขอบตอ

ตนเอง และผูอ่ืน  

3. สงเสริมใหนักศึกษาเขารวม กิจกรรมเก่ียวกับ

การใหบริการทางวิชาการและวิชาชีพทั้งภายใน 

 มหาวิทยาลัยและชุมชน  

4. การฝกปฏิบัติงานในหนวยงาน  

5. การยกยองและเชิดชูนักศึกษาที่มีพฤติกรรมที่

แสดงถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม การทำความดี 

ความเสียสละ 

1. ประเมินจากการมีสวนรวม 

 ของนักศกึษาในกิจกรรมท่ี 

 มอบหมาย  

2. การประเมินการถามตอบ  

การอภิปรายกลุมในชั้นเรียน   

3 . สั ง เก ต พ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร 

แสดงออกถึงความรับผิดชอบ 

ความตรงตอเวลา การมีวินัยใน

ก า ร เข า เรี ย น ห รื อ ก า ร ท ำ 

กิ จ ก ร ร ม  ก า รป ฏิ บั ติ ต า ม 

ระ เบี ยบ ขอ งม ห าวิ ท ย าลั ย 

รวมถึงการมีจิตสาธารณะของ 

นักศึกษา  

4 . สั ง เก ต พ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร 

แส ด งออกถึ งจ รรย าบ รรณ 

วิชาชีพ เชน การรักษาความลับ 

การละเวนการน าผลงานผูอ่ืน 

มาเปนของตนเอง การไมมีอคติ

ในการประเมนิ  

5. การประเมินตามสภาพจริง 

จากการฝกปฏิบัติ กิจกรรมใน

การเรียน  

6. การประเมินจากผลงานที่  

ได รั บ ม อ บ ห ม าย แ ล ะ ก า ร

นำเสนอผลงาน 

7. การประเมินตนเองและการ 

 ประเมินโดยเพื่อนรวมชั้นเรียน 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาหท่ี 

 

หัวขอ/รายละเอยีด จำนวน 

ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียน      

การสอนสื่อที่ใช (ถามี) 

ผูสอน 

1 งานวิจัยกับนักจิตวิทยา

อุตสาหกรรมและองคการ 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 1  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 

2 การทบทวนวรรณกรรม 

และงานวิจัย  

 

 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 
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ใบงาน 

  ใบงานที่ 2  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

3 การทบทวนวรรณกรรม 

และงานวิจัย (ตอ) 

 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 3  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

 

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 

4 การออกแบบการวิจัย 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

4. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 
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กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 4  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

5 การสุมกลุมตัวอยาง 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 5  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 

6 เครื่องมือในการวิจัย 

ทางจิตวิทยา 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 
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แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 6  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

7 เครื่องมือในการวิจัย 

ทางจิตวิทยา (ตอ) 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 7  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 

8 การวัดคุณภาพของ 

เครื่องมือในการวิจัย 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 
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2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 8  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

9 - การทดสอบยอย: 

ผลงานวิจัยทางจิตวิทยา 

บทท่ี 1-3 

 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 9  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 
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10 การเก็บรวบรวมขอมูล 

การวิจัย 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 10  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 

11 การเก็บรวบรวมขอมูล 

การวิจัย (ตอ) 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 11  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 
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และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

 

12 การทดสอบสมมติฐาน 

การวิจัย  

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน  

   ใบงานที่ 12  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 

13 การเขียนรายงาน 

การวิจัยทางจิตวิทยา 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 
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ใบงาน 

  ใบงานที่ 13  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

14 การเขียนรายงานการวิจัย

ทางจิตวิทยา (ตอ) 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 14  

สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 

15 การเขียนรายงานการวิจัย

ทางจิตวิทยา (ตอ) 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. ผู สอนสอดแทรกคุณ ธรรม

จริยธรรมในการวิจัย 

2. การปลูกฝงระเบียบวินัยให

นั ก ศึ ก ษ า  โ ด ย เน น ค ว า ม

รับผิดชอบ การตรงตอเวลา การ

แ ต ง ก า ย ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัย  

3. มอบหมายงานหรือกิจกรรม

กลุมโดยใหนักศึกษาแบงความ

ผศ.ดร.สฤษดิ์  

ศรีโยธิน 
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รับผิดชอบตามหน าที่ ที่ ได รับ

มอบหมายและนักศึกษาสงงาน

ตามเวลาที่กำหนด  

ใบงาน 

  ใบงานที่ 15  
สื่อท่ีใช 

1. คอมพิวเตอร เครื่องฉายจอภาพ 

และเครื่องขยายการอาน 

2. เอกสารประกอบการเรียน 

3. คำถามทบทวน 

16 สอบปลายภาค    

 

2. การประเมินผลการเรียนรู  

ผลลัพธ 

การเรียนรูฯ 
วิธีการวัดผล 

น้ำหนักการประเมินผล 

(รอยละ) 

CLO 1 สามารถอธิบายความรู แนวคิด 

และหลักการวิจัยทางจิตวิทยา จิตวิทยา

อุตสาหกรรมและองคการ และศาสตรท่ี

เก่ียวของ (PLO 1) 

 

1) การสังเกตพฤติกรรม  

ความเสียสละและจิตอาสาในระหวาง

การเขารวมกิจกรรมกลุม 

2) การสังเกตพฤติกรรมในการ

แสดงออกในกิจกรรมที่ไดรับ

มอบหมาย 

3) การประเมินผลจากการใหเหตุผล

ประกอบการอธิบาย 

4) การประเมินจากการปฏิบัติตนตาม

การแสดงออกถึงความเปนสวนดุสิต 

5) การประเมินการมี สวน รวมใน

กิจกรรมรวมกันในชั้นเรียน 

20 

 
 

CLO 2 สามารถสืบคนขอมูลการวิจัย และ

ทำการศึกษาวิจัยทางจิตวิทยาในประเด็น

ท่ีสนใจ เพ่ือนำผลมาปรับใชในการดำเนิน

ชีวิต แสดงออกถึงวุฒิภาวะทางอารมณ 

เขาใจตนเองและผูอื่น แกปญหาในชีวิต

และการทำงาน (PLO 4)  

 

1) การถาม-ตอบความรูที่เรียนใน

ระหวางการจัดการเรยีนรู 

2) การประเมินจากชิ้นงานท่ีไดรับ

มอบหมาย เชน รายงานกลุม กิจกรรม

กลุม  

3) การประเมินโดยสังเกตการมีสวน

รวมในกิจกรรมตามที่ไดรับมอบหมาย 

4) การประเมินตามสภาพจริง 

20  

 



มคอ. 3 

 17 

(Authentic Assessment)  

5) การประเมินด วยแบบทดสอบ 

(Testing) 

CLO 3 สามารถประยุกตใช และออกแบบ

นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศที่

เ ก่ี ย ว ข อ งกั บ ก าร วิ จั ย ท า งจิ ต วิ ท ย า

อุตสาหกรรมและองคการ (PLO 5) 

 

1) การถาม-ตอบความรูที่เรียนใน

ระหวางการจัดการเรยีนรู 

2) การประเมินจากชิ้นงานท่ีไดรับ

มอบหมาย เชน รายงาน โครงงาน  

โครงการ ชิ้นงาน  

3) การประเมินการนำเสนอ

กรณีศึกษา/กรณีตัวอยางจากงานที่

ไดรับมอบหมาย 

4) การประเมินตามสภาพจริง 

(Authentic Assessment)  

5) การประเมินด วยแบบทดสอบ 

(Testing) 

20  

CLO 4 สามารถใชและพัฒนาเครื่องมือ

ท าง จิต วิ ท ย า น ำไป สู ก าร วิ เค ราะห

พฤติกรรมมนุษยหรือพัฒนางานวิจัยทาง

จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ (PLO 

6) 

 

1) การถาม-ตอบความรูที่เรียนใน

ระหวางการจัดการเรยีนรู 

2) การประเมินทักษะการสื่อสารดวย

การพูดจากการเสนอผลงาน 

3) การประเมินจากชิ้นงาน 

รวบยอด เชน รายงาน โครงงาน 

โครงการ ชิ้นงาน 

4) การประเมินตามสภาพจริง 

(Authentic Assessment)  

5) การประเมินด วยแบบทดสอบ 

(Testing) 

20  

CLO 5 ปฏิ บั ติ ง าน โดยแสดงออกถึ ง

คุณ ธรรมจริยธรรมตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพทางจิตวิทยาในการทำวิจัยทาง

จิตวิทยาอุตสาหกรรมละองคการ (PLO 7) 

1) การสังเกตพฤติกรรม  

ความเสียสละและจิตอาสาในระหวาง

การเขารวมกิจกรรมกลุม 

2) การสังเกตพฤติกรรมในการ

แสดงออกในกิจกรรมที่ไดรับ

มอบหมาย 

3) การประเมินผลจากการใหเหตุผล

ประกอบการอธิบาย 

4) การประเมินจากการปฏิบัติตนตาม

20  
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การแสดงออกถึงความเปนสวนดุสิต 

5) การประเมินการมีสวนรวมใน

กิจกรรมรวมกันในชั้นเรียน 

รวม  100  

 

รูปแบบการบันทึกผลการเรียน √ A-F   S/U  P  (ตัดเกรดแบบอิงเกณฑ) 

   

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตำราและเอกสารหลัก 

สฤษดิ์ ศรโียธิน. (2563). การคนควาอิสระสำหรบัจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ.  

 เอกสารประกอบการเรียน มหาวิทยาลัยสวนดุสิต. 

2. เอกสารและขอมูลเสนอแนะ 

นิรันทร จุลทรัพย. (2552). การวิจัยทางจิตวิทยาการแนะแนว. สงขลา: นำศิลปโฆษณา. 

พวงรัตน  ทวีรัตน. (2543). วิธีการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตรและสังคมศาสตร. กรุงเทพฯ :   

 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

วรัญญา ภัทรสุข. (2546). ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร. กรุงเทพฯ: โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณ

 มหาวิทยาลัย.      

ศิริชัย กาญจนวาสี, ทวีวัฒน ปตยานนท และดิเรก ศรีสุโข. (2555). การเลือกใชสถิติท่ีเหมาะสมสำหรับการ

 วิจัย. กรุงเทพฯ: โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

Breakwell, G.M., Smith, J.A., and Wright, D.B. (2012). Research Method in Psychology.  

 (4th ed.). London: Saga Publishing. 

David C. Howell. (2010). Statistical Methods for Psychology. (2nd ed.). New Jersey: 

 Prentice-Hall. 

Mertens, M. Donna. (2015). Research and Evaluation in Education and Psychology. (4th 

 ed.). Thousand Oaks, CA: Saga.  

Charls, S. (2011). Research Method for the Behavioral Sciences.  (2nd ed.). Belmont, 

 CA: Wadsworth. 

3. ทรัพยากรอื่น ๆ 

 http://www.apa.org/topics/index.aspx 

 http://www.nrct.go.th 

 https://www.siop.org 
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หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

7.1 กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

    1) การประเมินอาจารยผูสอนโดยนักศึกษา  

 2) นักศกึษาประเมินตนเองในผลการเรียนรูแตละดาน 

 

7.2 กลยุทธการประเมินการสอน 

    1) ใชแบบประเมินอาจารยผูสอนโดยนักศกึษา  

 2) ใชแบบประเมินตนเองสำหรับนักศึกษา  

 3) สอดคลองกับ 7.1 

 

7.3 การปรับปรุงการสอน 

    นำผลการประเมินท่ีไดจากขอที่ 7.1 และ 7.2 มาปรับปรุงการเรียนการสอน โดยนำผลการประเมิน

และขอเสนอแนะ มาปรบัปรุงการจัดการเรียนการสอนในครั้งตอไป 

7.4 การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศกึษาในรายวิชา 

     การทวนสอบผลการเรียนรูของนักศึกษาจากการสังเกตพฤติกรรม คะแนนการสอบ การปฏิบัติ 

และการนำเสนอผลงาน 

7.5 การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

     1) อาจารยผูสอนดำเนินการทวนสอบดวยตนเอง ดวยการประเมินการเรียนรูของนักศึกษาตาม 

วิธีการ ขอ 7.4  

 2) กรณีที่ผลการเรียนรูนักศึกษายังไมไดประสิทธิผลของรายวิชา อาจารยผูสอนจะใหโอกาส 

นักศึกษาปรับปรุงแกไขไดตามความจำเปนเปนรายกรณี 


