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การรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
คณะ/โรงเรียน   คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
หลักสูตร/สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ 

หมวดที่ 1 ขอ้มลูทั่วไป 

1.1 รหัสและชื่อรายวิชา 

1553230 : การแปลไทย - อังกฤษ 

1.2 จำนวนหน่วยกิต 

3 (3-0-6) หน่วยกิต 

1.3 หมวดวิชา 

บังคับ 

1.4 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

ชื่อ-สกุล :  ผศ. ดร. ณัฐพร โอวาทนุพัฒน์ 
เบอร์โทร :  081-4323990 
e-Mail :  nutthaporn_owa@dusit.ac.th 

1.5 ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน 

ภาคการศึกษา 2 ปีการศึกษา 2566 / ชั้นปีที่ 3  

1.6 รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 

ไม่มี  
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1.7 รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 

ไม่มี  

1.8 สถานที่เรียน 

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  

1.9 วันทีจ่ัดทำรายงาน 

 21 พฤษภาคม 2567 

หมวดที่ 2 การจดัการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

2.1 รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

2.1.1 ผลการดำเนินการ 
ชั่วโมงการเรียนการสอน 

1. จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน 
(นับรวมภาคทฤษฎีและปฏิบัติ) 

45 ชม. 

2. จำนวนชั่วโมงท่ีสอนได้จริง 45 ชม. 

3. ร้อยละของจำนวนชั่วโมงท่ีสอนได้จริงเทียบกับแผน ร้อยละ 100 

2.1.2 ระบุเหตุผล ถ้าจำนวนชั่วโมงสอนจริง ต่างจากแผนมากกว่าร้อยละ 25 
 - 

2.2 หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน นัยสำคัญของหัวข้อต่อผล 
การเรียนรู้ของรายวิชา 

และหลักสูตร 

แนวทางชดเชย 
กรณีมีนัยสำคัญต่อผล 

การเรียนรู ้

ไม่มีนัยสำคัญ มีนัยสำคัญ 
ไม่มี   - 

ไม่มี   - 
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2.3 ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLOs) ตามที่ระบุใน
รายละเอียดของรายวิชา (SDU.OBE3)  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับ 
รายวิชา (CLOs) 

วิธีสอนที่ระบุใน (SDU.OBE 3) ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธี
สอน พร้อม

ข้อเสนอแนะในการ
แก้ไข (ถ้ามี) 

มี ไม่มี 

CLO1: เข้าใจ และอธิบาย
แนวคิด ทฤษฎี และ
กระบวนการ วิธีการในการ
แปลจากภาษาไทยเป็น
ภาษาอังกฤษได้ 

1) ผู้สอนบรรยายประกอบภาพ
สไลด์จากโปรแกรมพาวเวอร์
พ อย ท ์ แ ล ะ เ ป ิ ด โ อ ก า ส ใ ห้
นักศึกษาอภิปรายร่วมกันในชั้น
เรียนในประเด็นที่เกี่ยวข้องด้วย
ว ิ ธ ี ก า ร ส อ น แ บ บ อ ุ ป นั ย 
( Inductive method)  และนิร
นัย (Deductive method)  
2)    ใช้วิธีการสอนแบบเน้นให้
ผ ู ้ เร ียนเป็นผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิ (Active 
learning)  และการสอนท ี ่ ให้
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Student-
centered learning)  เ พ ื ่ อ ใ ห้
ผู ้เร ียนมีความรู ้ และทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที ่ 21 (21 st 
Century Skills) 

  - 

CLO2: แปลข้อความและตัว
บทประเภทต่าง ๆ จาก
ภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษ 
เช่น ตัวบทประเภทให้ข้อมูล 
(ข่าวและสารคดี) แสดง
ความรู้สึก (นวนิยาย) โน้มน้าว 
(สุนทรพจน์และคำปราศรัย) 
ให้ถูกต้อง ครบถ้วนและ
สละสลวย 

1) ผู้สอนบรรยายประกอบภาพ
สไลด์จากโปรแกรมพาวเวอร์
พ อย ท ์ แ ล ะ เ ป ิ ด โ อ ก า ส ใ ห้
นักศึกษาอภิปรายร่วมกันในชั้น
เรียนในประเด็นที่เกี่ยวข้องด้วย
ว ิ ธ ี ก า ร ส อ น แ บ บ อ ุ ป นั ย 
( Inductive method)  และนิ ร
นัย (Deductive method)  
2)    ใช้วิธีการสอนแบบเน้นให้
ผ ู ้ เร ียนเป็นผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิ (Active 

  - 
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learning)  และการสอนท ี ่ ให้
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Student-
centered learning)  เ พ ื ่ อ ใ ห้
ผู ้เร ียนมีความรู ้ และทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที ่ 21 (21st 
Century Skills) 

CLO3: ประยุกตใ์ช้สื่อ
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มีอยู่ใน
ปัจจุบันเพื่อพัฒนา
กระบวนการทำงานแปลเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ทำงานแปล 

 1)จ ั ดการสอนแบบร ่ วมมื อ 
(Cooperative learning)  และ 
มอบหมายงาน เป ็นรายกลุ่ ม 
(Group work) เพื่อให้นักศึกษา
ไ ด ้ เ ร ี ย น ร ู ้ ก า ร แ บ ่ ง ค ว า ม
รับผิดชอบ และแก้ปัญหาร่วมกัน  
2) จ ัดโครงการ/ ก ิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้นำผลงาน
แปลไปเผยแพร่และประยุกต์ใช้
สื ่อเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อพัฒนา
กระบวนการทำงานแปลเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการทำงานแปล 
3) ผู้สอนรับบทบาทเป็นผู ้สอน
ง าน  (Coaching)  แ ล ะผ ู ้ ใ ห้
คำปรึกษา ตลอดจนกระตุ ้นให้
นักศึกษามีความก้าวหน้าในการ
ทำงานแปลโดยจัดกระบวนการ
เรียนการสอนแบบเผชิญปัญหา 
(Problem-Based Learning) 

  - 

CLO4: คิดวิเคราะห์วิจารณ์
อย่างมีเหตุผลเพ่ือแก้ปัญหาใน
การแปลอย่างเป็นระบบ 

1) ผู้สอนฝึกให้นักศึกษามีทักษะ
ในการสืบค้นข้อมูล และศึกษา
วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้วิธีการ
สอนที่ส ่งเสร ิมการสร ้างองค์
ค ว า ม ร ู ้ ด ้ ว ย ต น เ อ ง 
( Constructivism Learning) 
และการใช้กระบวนการเร ียน
การสอนที่ส่งเสริมให้นักศึกษา

  - 
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ค ้ น พ บ ด ้ ว ย ต น เ อ ง  ( Self-
Discovery Learning)  
2) ผู้สอนรับบทบาทเป็นผู้สอน
ง าน  (Coaching)  แ ล ะผ ู ้ ใ ห้
คำปรึกษา ตลอดจนกระตุ ้นให้
นักศึกษามีความก้าวหน้าในการ
ทำงานแปลโดยจัดกระบวนการ
เรียนการสอนแบบเผชิญปัญหา 
(Problem-Based Learning) 
3) จัดโครงการ/ กิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้นำผลงาน
แปลไปเผยแพร่และประยุกต์ใช้
สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อพัฒนา
กระบวนการทำงานแปลเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการทำงานแปล 

CLO 5: สร้างสรรค์ผลงาน
แปลที่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่
ตนเองและสังคมได้อย่าง
ถูกต้องและลุล่วงตามเวลาที่
กำหนดโดยไม่ละเมิด
จรรยาบรรณทางวิชาการ 

 1)จ ั ดการสอนแบบร ่ วมมื อ 
(Cooperative learning)  และ 
มอบหมายงาน เป ็นรายกลุ่ ม 
(Group work) เพื่อให้นักศึกษา
ไ ด ้ เ ร ี ย น ร ู ้ ก า ร แ บ ่ ง ค ว า ม
รับผิดชอบ และแก้ปัญหาร่วมกัน  
2) จ ัดโครงการ/ ก ิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้นำผลงาน
แปลไปเผนแพร ่ เพ ื ่ อให ้ เกิด
ประโยชน์แก่ตนเองและสังคม 
3) ผู้สอนรับบทบาทเป็นผู้สอน
งาน (Coaching) และผู้ให้
คำปรึกษา ตลอดจนกระตุ้นให้
นักศึกษามีความก้าวหน้าในการ
ทำงานแปลโดยจัดกระบวนการ
เรียนการสอนแบบเผชิญปัญหา 
(Problem-Based Learning) 

  - 
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2.4 ข้อเสนอการดำเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

-  

หมวดที่ 3 สรุปผลการจดัการเรียนการสอนของรายวิชา 

3.1 จำนวนนกัศึกษา 

จำนวนนักศึกษา ตอนเรียน (คน) รวม 
(คน) 

A1 B1 C1  
1. นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดวนั
เพิ่ม/ถอนรายวิชา) 

31 32 37 100 

2. นักศึกษาที่ถอนรายวิชา (W) 0 - 0 0 

3. นักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดรายวิชา 31 32 37 100 

4. นักศึกษาที่ลงทะเบียนซำ้ (ผูท้ี่สอบไมผ่่าน) 0 - 0 0 

3.2 การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

3.2.1 การกระจายของระดับคะแนนจำแนกตามตอนเรียน 
ระดับคะแนน จำนวนจำแนกตามตอนเรียน คิดเป็นร้อยละ 

A1 B1 C1 
A 3 3 5 11.00 

B+ 8 7 7 22.00 
B 10 15 14 39.00 

C+ 9 5 8 22.00 
C - 2 2 4.00 

D+ - - - - 
D - - - - 

F - - - - 
ขาดสอบ (M) 1 - 1 2.00 

ผ่าน (P, S) - - - - 

ตก (U) - - - - 
ถอน (W) - - - - 
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3.3 ปจัจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

 ไม่มี 

3.4 ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 

ความคาดเคลื่อนในด้าน มี ไม่มี ระบุเหตุผลที่คลาดเคลื่อน 

1. ด้านกำหนดช่วงเวลา   - 

2. ด้านวิธีการวัดและประเมินผล   - 

3. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา    

 3.1 การบันทึกคะแนน   - 

 3.2 วิธีการตัดเกรด   - 

 

หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนนิการ 

4.1 ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก 

ปัญหาที่พบ ผู้ได้รับผลกระทบ ผลกระทบที่เกิดขึ้น และ การแก้ไขปัญหาที่ได้
ดำเนินการแล้ว หรือ แนวทาง/การวางแผน

แก้ไขปัญหา 
นักศึกษา ผู้สอน 

1. ไม่พบ   - 

2. ไม่พบ   - 

4.2 ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาที่พบ ผู้ได้รับผลกระทบ ผลกระทบที่เกิดขึ้น และ การแก้ไขปัญหาที่ได้
ดำเนินการแล้ว หรือ แนวทาง/การวางแผน

แก้ไขปัญหา 
นักศึกษา ผู้สอน 

1. [ไม่พบ   - 

2. ไม่พบ   - 
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หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 

5.1 ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  

 5.1.1 สรุปผลการประเมินรายวิชา 
    อาจารย ์ผ ู ้ สอนให ้น ั กศ ึกษาประเม ินผลการศ ึกษาผ ่ านระบบของมหาว ิทยาลั ย 
(eassessment.dusit.ac.th) โ ด ย ผลจ ากกา ร ปร ะ เ มิ น  ต าม เ กณ ฑ ์ ก า ร ว ั ด ผ ล  5  ร ะด ั บ  พบว่ า   
(1) นักศึกษาตอนเรียน A1 จำนวน 31 คน จาก 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100 มีความพึงพอใจต่อกระบวนการ

จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ อ ย ู ่ ใ น ร ะ ด ั บ ม า ก มี ค ะ แ น น เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม ร ้ อ ย ล ะ  8 9 . 5 4  ( x̄ =  4. 4 8)  
(2) นักศึกษาตอนเรียน B1 จำนวน 29 คน จาก 32 คน คิดเป็นร้อยละ 90.62 มีความพึงพอใจต่อกระบวนการ

จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ อ ย ู ่ ใ น ร ะ ด ั บ ม า ก ม ี ค ะ แ น น เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม ร ้ อ ย ล ะ  87.08 (x̄ = 4.35)  
(3) นักศึกษาตอนเรียน C1 จำนวน 34 คน จาก 37 คน คิดเป็นร้อยละ 91.89 มีความพึงพอใจต่อกระบวนการ

จัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมากมีคะแนนเฉลี่ยรวมร้อยละ 89.55 (x̄ = 4.48)    
5.1.2 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

จ า ก ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ใ น ข ้ อ  1 . 1  ผ ล ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น แ ย ก ต า ม ต อ น เ ร ี ย น มี ด ั ง ต ่ อ ไ ป นี้   
ตอนเรียน A1   
หัวข้อที่ได้รับคะแนนการประเมินสูงสุด 3 อันดับแรก  

(1) ผู้สอนมีความรับผิดชอบในการสอน (เข้าสอนตรงเวลาและสม่ำเสมอ (x̄ = 4.61) 

(2) ผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย (x̄ = 4.58) 

(3) ผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาวิชาที่สอน และผู้สอนได้เพิ่มเติมเนื้อหาที่ทันสมัย  (x̄ = 
4.55) 

หัวข้อที่ได้รับคะแนนการประเมินต่ำสุด 3 อันดับ คือ  

(1) ผู้สอนได้จัดสรรเวลาในแต่ละเนื้อหาได้อย่างเหมาะสม (x̄ = 4.39) 

(2) ผู้สอนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการเรียนการสอน (x̄ = 4.39) 

(3) ผู้สอนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักศึกษาทำงานเป็นทีม (x̄ = 4.39) 
ตอนเรียน B1 
หัวข้อที่ได้รับคะแนนการประเมินสูงสุด 3 อันดับแรก  

(1) ผู้สอนมีความสามารถในการอธิบาย และถ่ายทอดความรู้ (x̄ = 4.57) 

(2) ผู้สอนแจ้งวัตถุประสงค์ของการสอนได้อย่างชัดเจน (x̄ = 4.53) 

(3) ผู้สอนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการเรียนการสอน (x̄ = 4.53) 

(4) ผู้สอนมีความรับผิดชอบในการสอน (เข้าสอนตรงเวลาและสม่ำเสมอ (x̄ = 4.53) 
หัวข้อที่ได้รับคะแนนการประเมินต่ำสุด 3 อันดับ คือ  
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(1) ผู้สอนให้คำแนะนำและดูแลเอาใจใส่นักศึกษาอย่างทั่วถึง (x̄ = 4.13) 

(2) ผู้สอน จัดเวลาให้นักศึกษาเข้าพบเพื่อปรึกษานอกชั้นเรียน (x̄ = 4.17) 

(3) ผู้สอนมีการเตรียมการจัดกิจกรรมสอดคล้อง กับเนื้อหาที่สอนในแต่ละวัตถุประสงค์ (x̄ = 
4.23) 

ตอนเรียน C1 
หัวข้อที่ได้รับคะแนนการประเมินสูงสุด 3 อันดับแรก 

(1) ผู้สอนมีการเตรียมการจัดกิจกรรมสอดคล้องกับเนื้อหาที่สอนในแต่ละวัตถุประสงค์  (x̄ = 
4.62) 

(2) ผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาวิชาที่สอน (x̄ = 4.59) 

(3) ผู้สอนมีความสามารถในการอธิบาย และถ่ายทอดความรู้ (x̄ = 4.59) 
 
หัวข้อที่ได้รับคะแนนการประเมินต่ำสุด 3 อันดับ คือ  

(1) ผู้สอนจัดเวลาให้นักศึกษาเข้าพบเพื่อปรึกษานอกชั้นเรียน (x̄ = 4.29) 

(2) ผู้สอนให้คำแนะนำและดูแลเอาใจใส่นักศึกษาอย่างทั่วถึง (x̄ = 4.35) 

(3) ผู้สอนจัดกิจกรรมให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง (x̄ = 4.38) 
 

5.1.3 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 1.2 
เนื่องจากผลการประเมินในทุกหัวข้ออยู่ในระดับมาก ผู้สอนจะยังคงรักษาคุณภาพของการสอน โดย

จะมีการปรับปรุงในส่วนของการจัดสรรเวลาในแต่ละเนื้อหา การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักศึกษามีส่วนร่วมใน
การเรียนการสอน และการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักศึกษาทำงานเป็นทีม การจัดเวลาให้นักศึกษาเข้าพบเพ่ือ
ปรึกษานอกชั้นเรียน  

5.2 ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น (ถ้าม)ี 

5.2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 
- 

5.2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 2.1 
- 
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หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 

6.1 การดำเนินการและความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอใน
รายงาน/รายวิชาคร้ังที่ผ่านมา 

แผนการปรับปรุง ผลการดำเนินการ เหตุผล (ในกรณีที่ไมไ่ด้ปรบัปรงุ หรือปรับปรุง
แต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

ปรับปรุงเอกสาร
ประกอบการเรียน และ
จัดทำเอกสารประกอบการ
สอน 

ปรับปรุงแต่ยงัไม่เสร็จสมบูรณ ์ ปรับปรุงเอกสารประกอบการเรียนเป็นที่
เรียบร้อย แต่การยังอยู่ในขั้นตอนของการ
จัดทำเอกสารประกอบการสอนซึ่งยังไม่เสร็จ
สมบูรณ์ 

6.2 การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา (ถ้ามี) 

- 

6.3 ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

แผนงาน/กิจกรรมที่จะดำเนินการ ระยะเวลาที่คาดว่าจะแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ปรับปรุงเอกสารประกอบการสอน 2/2567 ผ.ศ. ดร. ณัฐพร  

โอวาทนุพัฒน์ 

6.4 ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

- 
 

 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา: ผศ. ดร. ณัฐพร โอวาทนุพัฒน์ 
 ลงชื่อ.............................................................วันที่รายงาน  21 พฤษภาคม 2567 
 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร: - 
 ลงชื่อ.............................................................วันที่รายงาน  23 พฤษภาคม 2567 
 
 
 



SDU.OBE5 | 11 

 

 

 

 



SDU.OBE5 | 12 

 

 

 

 



SDU.OBE5 | 13 

 

 

 


