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รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (SDU.OBE5) 
 
 

รายวิชา ภาษากับสังคมไทยปจจุบัน 
รหัสวิชา 1543228 

 
 

ภาคการศึกษาที่ 2 ปการศึกษา 2566 
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สารบัญ 
 
หมวด           หนา 

 
หมวด 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 
2. หลักสูตรและประเภทรายวิชา 
3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา และอาจารยผูสอน 
4. ภาคการศึกษา/ชั้นปท่ีเรียน 
5. รายวิชาที่ตองเรียนกอนรายวิชานี้ (ถามี) 
6. สถานที่เรียน 
7. วันที่จัดทํารายงาน 

หมวด 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
1. รายงานชั่วโมงการสอนจรงิเทียบกับแผนการสอน 
2. หัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุใน 

รายละเอียดของรายวิชา ในระดับรายวิชา (CLOs)  
4. ขอเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

หมวด 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
1. จํานวนนักศึกษา 
2. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
3. ปจจัยที่ทําใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 
4. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา 

หมวด 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 
1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก 
2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 

หมวด 5 การประเมินรายวิชา 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น (ถามี) 

หมวด 6 แผนการปรับปรุง 
1. การดาํเนินการและความกาวหนาของการปรบัปรุงการเรียนการสอนตาม 
     ท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผานมา 
2. การดาํเนินการอื่นๆ ในการปรับปรงุรายวิชา (ถามี) 
3. ขอเสนอแผนการปรบัปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 
4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรบัผิดชอบรายวิชา ตออาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร 

 
 

ฉบับปรับปรุง วันที่ 1 ก.พ. 64 
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การรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
 
ชื่อสถาบันอดุมศกึษา   มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
คณะ/โรงเรียน   มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   
หลักสูตร/สาขาวิชา  ภาษาและการสื่อสาร 
 

หมวดที ่1 ขอมูลโดยท่ัวไป 
 
1. รหัสและช่ือรายวิชา 
    1543228 ภาษากับสังคมไทยปจจุบัน 
2. จํานวนหนวยกิต 
    3 (3-0-6) หนวยกิต 
3. หมวดวิชา 
    หมวดวิชาบังคับ 
4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
    ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศศิพร ตายคํา โทร.0814495515 อีเมล sasiporn_tai@dusit.ac.th 
5. ภาคการศึกษา/ชั้นปที่เรียน 
   ภาคการศึกษาที่ 2 /ชั้นปที่ 1  
6. รายวิชาที่ตองเรียนกอน (Pre-requisite) (ถามี) 
    ไมมี 
7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 
    ไมมี 
8. สถานที่เรียน  
        มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
9. วันที่จัดทํารายงาน 
    15 พฤษภาคม 2567 
 

หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
 1.1. ผลการดําเนินการ 

ชั่วโมงการเรียนการสอน 
1. จํานวนชั่วโมงตามแผนการสอน (นบัรวมภาคทฤษฎีและปฏิบัติ) 45 ชม. 
2. จํานวนชั่วโมงท่ีสอนไดจริง 45 ชม. 
3. รอยละของจํานวนชั่วโมงท่ีสอนไดจรงิเทียบกับแผน รอยละ 100 
 1.2. ระบุเหตุผล ถาจํานวนชั่วโมงสอนจริง ตางจากแผนมากกวารอยละ 25 

- 
2. หัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน 
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หัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน 

นัยสําคัญของหัวขอตอผล 
การเรียนรูของรายวิชา 

และหลักสูตร 

แนวทางชดเชย 
กรณีมีนัยสําคัญตอผล 

การเรียนรู 
ไมมีนัยสําคัญ มีนัยสําคัญ 

ไมมี   ไมมี 

 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทําใหเกิดผลการเรียนรูตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา ในระดับรายวิชา 
(CLOs) ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา  
 

ผลลัพธการเรียนรูในระดับ 
รายวิชา(CLOs) 

วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดของ
รายวิชา 

(SDU.OBE 3) 

ประสิทธิผล 
ปญหาของการใช
วิธีสอน (ถามี) 

พรอมขอเสนอแนะ
ในการแกไข ม ี ไมมี 

CLO1 มีความรู ความเขาใจ
เก่ียวกับลักษณะและความ
เปลีย่นแปลงของภาษาไทย
และภาษาอังกฤษใน
สังคมไทยปจจุบัน 

- การบรรยาย และการอภิปราย โดย
ผูสอนและผูเชี่ยวชาญในสาขา 
- จัดการเรียนการสอนแบบ Active 
learning เพ่ือกระตุนใหเกิดการเรยีนรู 
เขาใจ และอธิบายได 
- การสอนแบบหองเรียนกลับดาน 
(Flipped Classroom) ดวยการใช
เทคโนโลยี เชน WBSC, เว็บไซตสื่อ
สังคม, AI เปนตน 
- เรยีนรูจากกรณีศึกษา (Case Study) 

  ไมมี 

CLO2 สามารถสื่อสาร
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
ไดอยางถูกตอง และ
เหมาะสมกับการ
เปลี่ยนแปลงของภาษาตาม
บรบิทของสังคมและ
วัฒนธรรม 

- ฝกปฏิบัติภายใตบทบาทสมมติ (Role 
plays) 
- การใชเกมในการจัดการเรียนรู (Game 
Based Learning) 
- การเรียนการสอนแบบเนนงาน (Task-
based) 
- การจัดการเรียนรูแบบใชคําถาม 
(Questioning Method) 
- การจัดการเรียนรูแบบอภิปราย 
(Discussion Method) 

  ไมมี 

CLO3 มีความรูเก่ียวกับ
ภาษาแชต คําศัพทวัยรุน 
และพจนานุกรมคําใหม 

- การใชปญหาเปนฐาน (Problem 
Based) 
- การฝกปฏิบัติ (Project Base) จัดทํา

  ไมมี 
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ฉบับราชบัณฑิตยสถาน ที่
ใชสื่อสารในยุคดิจิทัล 

โครงการ 
- การเรียนการสอนแบบรวมมือ 
(Cooperative) และการเรียนการสอน
แบบรวมกัน (Collaborative) 
- เรียนรูจากกรณีศึกษา (Case Study) 
เพ่ือเปนแนวทางในการสรางนวัตกรรม 
- การศกึษาดูงานหนวยงานภายนอก 

CLO4 สามารถวิเคราะห
อิทธิพลของสังคมที่มีตอ
ภาษา และอิทธิพลของ
ภาษาที่มีตอสังคม 

- การสอนแบบหองเรียนกลับดาน 
(Flipped Classroom) ดวยการใช
เทคโนโลยี เชน WBSC, เว็บไซตสื่อ
สังคม, AI เปนตน 
- การเรียนการสอนแบบเนนงาน (Task-
based)  

  ไมมี 

CLO5 มีกิริยามารยาทที่ดี 
ออนนอมถอมตน เขา
ใจความแตกตางทาง
วัฒนธรรม และสามารถ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนได 

- การประพฤติปฏิบัติตน 
- การเรียนการสอนแบบรวมมือ 
(Cooperative) และการเรียนการสอน
แบบรวมกัน (Collaborative) 

  ไมมี 

 
4. ขอเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 
    ไมมี 

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 
1. จํานวนนักศึกษา 
 

จํานวนนักศึกษา ตอนเรียน A1 (43) 

1.นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดวันเพิ่ม/ถอนรายวิชา) 43 
2.นักศึกษาที่ถอนรายวิชา (W) - 

3.นักศึกษาที่คงอยูเม่ือสิ้นสุดรายวิชา 43 

4.นักศึกษาที่ลงทะเบียนซํ้า (ผูที่สอบไมผาน) - 

 
2. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 2.1 การกระจายของระดับคะแนนจําแนกตามตอนเรียน ตอนเรียน A1 

ระดับคะแนน จํานวน คิดเปนรอยละ 
A 20 46.51 
B+ 11 25.58 
B 6 13.95 
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C+ 2 4.65 
C 3 6.98 

D+ - - 
D - - 
F - - 

ไมสมบูรณ (I) 1 2.33 
ผาน (P, S) - - 

ตก (U) - - 
ถอน (W) - - 

  
2.2 การกระจายของระดับคะแนนภาพรวมของรายวิชา 

  ไมมี 
 
3. ปจจัยที่ทําใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

    จากการประเมินผล มีนักศึกษาไดระดับคะแนนเกรด A รอยละ 46.51 เนื่องจากเปนการจัดการเรียน
การสอนแบบ Active learning เนนใหนักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลายรูปแบบ ไดแก 
การศึกษากรณีศึกษา การวิเคราะห การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การจัดทําโครงการในรายวิชา เปนตน ซึ่ง
กิจกรรมเหลานี้นักศึกษาสวนใหญไดเขารวมกิจกรรม และทํางานดวยความตั้งใจ จึงทําใหไดคะแนนเก็บสูง ทําให
ไดคะแนนเกรด A เปนจํานวนมาก 

 
4. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอยีดรายวิชา 

ความคาดเคล่ือนในดาน มี ไมมี ระบุเหตุผลท่ีคลาดเคลื่อน 

1. ดานกําหนดชวงเวลา   - 

2. ดานวิธีการวัดและประเมินผล   - 

3. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา   - 

 3.1 การบันทกึคะแนน   - 

 3.2 วิธีการตัดเกรด   - 

 

หมวดที่ 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 
 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก 

ปญหาที พบ 
ผูไดรับผลกระทบ  ผลกระทบท่ีเกิดขึ้น และ การแกไขปญหาท่ีได

ดําเนินการแลว 
หรือ แนวทาง/การวางแผนแกไขปญหา นักศึกษา ผูสอน  

เสียงจากคอมพิวเตอรผานลําโพงเบา 
 

  ทําใหเสียงเบาและมีเสียงแทรก ผูสอนจึง
แจงฝายดูแลเครื่องชวยสอน  เจาหนาท่ีจึง
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ดําเนินการปรับตั้งเสียงใหม 

 
2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 

ปญหาท่ีพบ 
ผูไดรับผลกระทบ  ผลกระทบที่เกิดขึ้น และ การแกไขปญหาที่ได

ดําเนินการแลว 
หรือ แนวทาง/การวางแผนแกไขปญหา นักศึกษา ผูสอน  

……………………ไมมี……………………… 
………………………………………………… 

 

  ………………………………ไมมี……………………… 
……………………………………………………………. 

 
 

หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 
 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนกัศึกษา  
    1.1 สรุปผลการประเมินรายวิชา 

จากรายงานผลการประเมินประสิทธิภาพการสอน มีจํานวนนักศึกษาประเมนิ 25 คน จาก 43 คน คะแนน
เฉลี่ยรวม 4.68 ระดับมากที่สุด รอยละ 93.5 

1.2 ขอวิพากษที่สําคัญจากผลการประเมินโดยนักศกึษา 
        ไมมี................................................................................................................................................... 
        ............................................................................................................................................................... 
    1.3 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอผลการประเมินตามขอ 1.2 
        ไมมี................................................................................................................................................... 
        ............................................................................................................................................................... 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น (ถามี) 
    2.1 ขอวิพากษที่สําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 
        ไมมี................................................................................................................................................... 
        ............................................................................................................................................................... 
    2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอผลการประเมินตามขอ 2.1 
        ไมมี................................................................................................................................................... 
        ............................................................................................................................................................... 
 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
1. การดําเนินการและความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่
ผานมา 

แผนการปรับปรุง ผลการดําเนินการ เหตุผล (ในกรณีที่ไมไดปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแตไมเสร็จสมบูรณ) 

-  ปรับปรุงแลว 
 ไมไดปรับปรุง 
 ปรับปรุงแตไมเสร็จสมบูรณ 

- 
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2. การดําเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา (ถามี) 
        ไมมี................................................................................................................................................... 
        ............................................................................................................................................................... 
 
3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศกึษาตอไป 

แผนงาน/กิจกรรมที่จะดําเนินการ ระยะเวลาท่ีคาดวาจะแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 
- - - 

 
4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผดิชอบรายวิชา ตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
        ไมมี................................................................................................................................................... 
        ............................................................................................................................................................... 
 
ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา:................ผศ.ดร.ศศิพร ตายคํา................ 

 ลงชื่อ....... ............................วันที่รายงาน........15 พฤษภาคม 2567................... 
 
ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร:......................................................................................................... 
 ลงชื่อ.......................................................................วันที่รายงาน.................................................. 


