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การรายงานผลการดำเนนิการของรายวิชา 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  ในมหาวิทยาลยั / คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร /ภาษาและการสือ่สาร  

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลโดยท่ัวไป 
1. รหัสและชือ่รายวิชา 
    1543616   การออกแบบเคลื่อนไหวเพ่ือการแสดงและพิธีกร     3 (2-2-5)  
    Choreography in Performing Arts and Master of Ceremony (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)  
 
2. หลักสูตรและประเภทรายวิชา 
    วิชาเลือกเสร ี
 
3. อาจารยผูรบัผิดชอบรายวิชา และอาจารยผูสอน   

ผศ.ดร.วรกมล วงษสถาปนาเลิศ  (ตอนเรียน A1) 
 

4. ภาคการศึกษา/ชัน้ปทีเ่รียน 
   ภาคการศึกษาที่ 2  ปการศึกษา 2566  สำหรับนักศึกษาทุกหลักสูตร  
 
5. รายวิชาที่ตองเรียนกอนรายวิชานี้ (ถามี) 
    ไมมี 
 
6. สถานที่เรียน  
    หอง 1105  อาคาร 1  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
  
7. วันที่จัดทำรายงาน 
    20 พฤษภาคม 2567 
 

หมวดท่ี 2 การจัดการเรยีนการสอนท่ีเปรยีบเทียบกับแผนการสอน 
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
 1.1. ผลการดำเนนิการ 

ชั่วโมงการเรียนการสอน 
1. จำนวนช่ัวโมงตามแผนการสอน 

(นับรวมภาคทฤษฎีและปฏิบัติ) 
60 ชม. 

2. จำนวนช่ัวโมงที่สอนไดจริง 60 ชม. 

3. รอยละของจำนวนช่ัวโมงที่สอนไดจริงเทียบกับแผน รอยละ 100 

 1.2. ระบเุหตุผล ถาจำนวนช่ัวโมงสอนจริง ตางจากแผนมากกวารอยละ 25 
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2. หัวขอที่สอนไมครอบคลมุตามแผน 

หัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน 

นัยสำคญัของหัวขอตอผล 
การเรียนรูของรายวิชา 

และหลักสูตร 

แนวทางชดเชย 
กรณีมีนัยสำคญัตอผล 

การเรียนรู 
ไมมีนัยสำคัญ มีนัยสำคัญ 

แนวคิด ทฤษฎีของการเคลื่อนไหวรางกาย      - - - 

เทคนิคการเคลื่อนไหวรางกาย    - - - 

การเคลื่อนไหวสำหรับการแสดง - - - 

การฝกปฏิบัติรางกายเคลื่อนไหวสำหรับการแสดง
ในชีวิตประจำวัน โดยวิธีแสดงละครสด 

- - - 

การฝกปฏิบัติรางกายเคลื่อนไหวสำหรับการแสดง 
โดยวิธีแสดงละครสรางสรรค 

- - - 

การวิเคราะหและวิจารณการเคลือ่นไหวในการ
แสดง 

- - - 

การเคลื่อนไหวบนเวที - - - 

หลักการสำคัญในการพูด - - - 

งานพิธีกร - - - 

บุคลิกภาพของพิธีกร - - - 

ปฏิบัติงานพิธีกร - - - 

เทคนิคการเขียนบทพูดในงานพิธีกรแบบตางๆ - - - 

บทบาทสมมุติงานพิธีกร  - - - 

สรุปกระบวนการของพิธีกรมืออาชีพ - - - 

 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำใหเกิดผลการเรียนรูตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา ในระดับรายวิชา 
(CLOs) ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

ผลลัพธการเรยีนรูในระดับรายวิชา 
วิธีสอนที่ระบุใน
รายละเอียดของ

รายวิชา 

ประสิทธผิล ปญหาของการใชวิธสีอน 
(ถามี) พรอมขอเสนอแนะ

ในการแกไข 
มี ไมมี 

CLO1 สามารถออกแบบการเคล่ือนไหว
เพื่อการแสดงส่ือสารในเชงิสรางสรรค 
และสรางนวัตกรรมทางดานภาษาและ

1. การสังเกตการมี
สวนรวมการตอบ
คำถาม และการ

   
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การส่ือสารเพื่อการเปนพิธีกรในเชิง
เศรษฐกิจสรางสรรคผานส่ือออนไลน 

อภิปรายรวมกนัในชั้น
เรียน 
2. การประเมินตาม
สภาพจริงจากการ
ปฏิบัติของนกัศึกษา 
แบบฝกหัด ใบงาน 
การแสดงบทบาท
สมมุติ 
3. ออกแบบการ
เคล่ือนไหวเพื่อการ
แสดงส่ือสารในเชิง
สรางสรรค 
4. นำเสนอโครงงาน
นวัตกรรมทางดาน
ภาษาและการส่ือสาร
เพื่อการเปนพธิกีรใน
เชิงเศรษฐกิจ
สรางสรรค ผานส่ือ
ออนไลน 

CLO2 สามารถปฏิบัติงานดานการ
ส่ือสารโดยมุงเนนความถูกตองตามหลัก
วิชาการหลักวิชาการ จรรยาบรรณ 
แสดงออกถึงความมีคุณธรรมและ
จริยธรรม 

1. การประเมินตาม
สภาพจริงจากการ
ปฏิบัติตนของผูเรียน 
การใหนักศึกษา
ประเมินตนเอง (Self-
assessment) และ
ประเมินนักศึกษาอื่น 
(Peer-assessment) 
2. การประเมินดวย
แบบฝกหัดและ
แบบทดสอบ 
3. การประเมินดวย
การสังเกตการมีสวน
รวม การตอบคำถาม 
และการอภิปราย
รวมกันในชั้นเรยีน 
4. การสอบปลายภาค
เรียน 

   
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4. ขอเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
    ไมมี 
 

หมวดท่ี 3 สรุปผลการจดัการเรียนการสอนของรายวิชา 
 
1. จำนวนนักศึกษา 
 
จำนวนนักศึกษา ตอนเรียน 

A1 
1.นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดวันเพ่ิม/ถอนรายวิชา) 15 

2.นักศึกษาท่ีถอนรายวิชา (W) - 
3.นักศึกษาท่ีคงอยูเม่ือสิ้นสุดรายวิชา - 
4.นักศึกษาท่ีลงทะเบียนซ้ำ (ผูท่ีสอบไมผาน) - 

 
2. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
  

ระดับคะแนน จำนวน คิดเปนรอยละ 
A 12 80.00 
B+ 2 13.33 
B 1 6.67 

C+ 0 0.00 
C 0 0.00 

D+ 0 0.00 
D 0 0.00 
F 0 0.00 

ไมสมบูรณ (I) 0 0.00 
ผาน (P, S) 0 0.00 

ตก (U) 0 0.00 
ถอน (W) 0 0.00 

 
3. ปจจัยที่ทำใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 
    ไมมี 
 
4. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไวในรายละเอียดรายวิชา 

ความคาดเคลือ่นในดาน มี ไมมี ระบุเหตุผลทีค่ลาดเคลื่อน 

1. ดานกำหนดชวงเวลา  -  
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2. ดานวิธีการวัดและประเมินผล  -  

3. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา  -  

 3.1 การบันทกึคะแนน  -  

 3.2 วิธีการตัดเกรด  -  

 

หมวดท่ี 4 ปญหาและผลกระทบตอการดำเนินการ 
 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก 

ปญหาที่พบ 
ผูไดรับผลกระทบ  ผลกระทบที่เกดิขึ้น และ การแกไขปญหาที่ได

ดำเนินการแลว 
หรือ แนวทาง/การวางแผนแกไขปญหา นักศึกษา ผูสอน  

- - - - 

 
2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 

ปญหาที่พบ 
ผูไดรับผลกระทบ  ผลกระทบที่เกดิขึ้น และ การแกไขปญหาที่ได

ดำเนินการแลว 
หรือ แนวทาง/การวางแผนแกไขปญหา นักศึกษา ผูสอน  

- - - - 

 
 

หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 
 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  
    1.1 สรุปผลการประเมินรายวิชา (แนบเอกสาร) 

  การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอรายวิชา 1543616 การออกแบบเคลื่อนไหวเพื่อการแสดง
และพิธีกร  จากระบบ e-assessment.dusit.ac.th โดยนักศึกษาจำนวนทั้งสิ้น 15 คน 

  คะแนนเฉลี่ยรวม 4.98 ระดับการประเมิน มากที่สุด ผลการประเมิน รอยละ 99.6 รายละเอียดดังตาราง
ดานลาง 

1.2 ขอวิพากษที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
          ไดคะแนนเฉลี่ย 5 เกือบทุกหัวขอของการประเมินดังน้ี  
 - ผูสอนแจงวัตถุประสงคของการสอนไดอยางชัดเจน 
 - ผูสอนเตรียมเน้ือหาที่สอดสอดคลองกับวัตถุประสงคที่เตรียมไว 
 - ผูสอนมีความรูความเขาใจในเน้ือหาวิชาที่สอน 
 - ผูสอนไดเพ่ิมเติมเน้ือหาที่ทันสมัย 
 - ผูสอนจัดกิจกรรมที่สงเสรมิใหนักศึกษามสีวนรวมในการเรียนการสอน 
 - ผูสอนจัดกิจกรรมใหนักศึกษาเกิดการเรียนรูดวยตนเอง 
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 - ผูสอนใหขอมลูเพ่ือปรับปรุงตนเองกับนักศึกษาเปนระยะๆ 
 - ผูสอนมีความสามารถในการอธิบายและถายทอดความรู 
 - ผูสอนมีความรับผิดชอบในการสอน 
 - ผูสอนมีบุคลกิภาพและการแตงกายที่เหมาะสม 
 - ผูสอนใชกิริยาวาจาที่สุภาพและเปนแบบอยางที่ดี 
 - ผูสอนใหคำแนะนำและดูแลเอาใจใสนักศึกษาอยางทั่วถึง 
    เปนตน 
 
    1.3 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอผลการประเมินตามขอ 1.2 
         เห็นตรงตามการประเมินของนักศึกษา 
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2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน (ถามี) 
    2.1 ขอวิพากษที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
          ไมม ี
    2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอผลการประเมินตามขอ 2.1 
          ไมม ี
 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 
 
1. การดำเนนิการและความกาวหนาของการปรบัปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่
ผานมา 

แผนการปรับปรุง ผลการดำเนินการ เหตุผล (ในกรณีที่ไมไดปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแตไมเสร็จสมบูรณ) 

พัฒนาส่ือการเรยีนการสอน  ปรับปรงุแลว 
 ไมไดปรับปรงุ 
 ปรับปรงุแตไมเสร็จสมบูรณ 

- 

 
2. การดำเนนิการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา (ถามี) 
     - 
 
3. ขอเสนอแผนการปรบัปรงุสำหรบัภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

แผนงาน/กิจกรรมที่จะดำเนนิการ ระยะเวลาที่คาดวาจะแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 
พัฒนาสื่อการเรียนการสอนใหมีความ
ทันสมัย และพัฒนากิจกรรมการเรียนรูใหมี
ความหลากหลายมากยิ่งขึ้น 

ภาคการศึกษาที่ 1/2567 อาจารยผูสอน 

 
 
4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
     ไมม ี
 
ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา: ผูชวยศาสตราจารย ดร.วรกมล วงษสถาปนาเลิศ 
 
 ลงช่ือ.............................................................วันที่รายงาน 20 พฤษภาคม 2567 
 
ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร:....................................................................................................... 
 
 ลงช่ือ.............................................................วันที่รายงาน.................................................. 


